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PRESENTACION

La Camara de la Innovacion Farmacéutica de
Chile, fundada en 1953, es el gremio que repre-
senta y lidera a las empresas de innovacion
farmacéutica que operan en Chile. Integran la
asociacion un grupo amplio y diverso de em-
presas que investigan, desarrollan y fabrican
medicamentos, tratamientos y vacunas con el
objetivo de aportar beneficios sanitarios, so-
ciales, y econdmicos que mejoren la calidad de
vida de las personas en el pais.



Mensaje del Presidente

La informacion corporativa que entrega
esta memoria 2021-2022 de la Camara de
la Innovacion Farmacéutica, no sélo da
cuenta de una gestion de dos afios, tam-
bién refleja el quehacer de una industria
sélida, altamente productiva, generadora
de empleo calificado y, sobre todo, lider

en 14D e innovacion. La misma que frente
a desafios inéditos como el del Covid-19,
supo estar a la altura de las circunstancias
y responder con acierto a las demandas de
un pais y una sociedad enfrentada a una
de las pandemias mas agresivas de la his-
toria.

Como Directorio, iniciamos nuestro
periodo justamente en medio de esa emer-
gencia sanitaria que puso a los laborato-
rios farmacéuticos al centro del interés
publico y que evidencié la relevancia social
de esta industria orientada a ofrecer nue-
vas soluciones terapéuticas para el tra-
tamiento de enfermedades y a mejorar la

calidad de vida de las personas.

Enfrentados a ese desafio, reforzamos
aln mas nuestra conviccion de que es el
trabajo conjunto el que construye con-
flanzas y que un gremio no trabaja para
si mismo, sino para articulary promover
practicas y politicas que impacten positi-
vamente en el entorno.

Bajo esa premisa hemos trabajado a lo
largo de estos ultimos afios en la Cdmara
de la Innovacién Farmacéutica: buscando
el bien colectivo.Y es desde ahi que nos
hemos relacionado con cada uno de nues-
tros asociados, con el gobierno, la acade-
mia, colegios de profesionales, sociedades
cientificas, sociedad civil, organizaciones
internacionales y otros gremios.

Asi, hoy nuestra industria es mas re-
ceptiva y dispuesta a generar conversacio-
nes y mantener un didlogo abierto con la
sociedad. Ademas, estamos comprometi-
dos con la transparencia y la implemen-




«Hoy nuestra industria es mas
receptiva y dispuesta a generar
conversaciones y mantener un
dialogo abierto con la sociedad.
Ademas, estamos comprometidos
con la transparencia y la
implementacion de buenas
practicas, y a entender las
necesidades de las personasy
buscar respuestas efectivas para
satisfacerlas».

tacidén de buenas practicas, y a entender
las necesidades de las personas y buscar
respuestas efectivas para satisfacerlas.
También hemos enfocado nuestros esfuer-
zos en establecer un didlogo constante
con el gobierno, con el objetivo de encon-
trar soluciones que mejoren la atencién
de la salud, fomentar politicas publicas
adecuadas y lograr un equilibrio entre el
acceso de los pacientes a medicamentos y
terapias de innovacion, y la sostenibilidad
financiera del sistema de salud.

En tanto, en materia de investigaciony
desarrollo biomédico, tenemos el potencial
de crecery generar inversion de alto valor
agregado en Chile, precisamente por ser
una industria intensiva en I+D y en absor-
cién de capital humano avanzado.

Todo esto, sumado al estricto sistema
de autorregulacién que nos hemos im-
puesto a través de la Plataforma de Trans-
parencia y la adhesién al Sistema de Au-
torregulacion y Buenas Practicas de la UC,
que garantizan altos niveles de ética y res-
ponsabilidad en el quehacer de nuestras
empresas.

Las memorias de un periodo son opor-
tunidades para hacer recuentos y balan-
ces, y a través de estas paginas buscamos
resumir lo que ha sido nuestra hoja de
ruta durante este periodo, enfocado en la
transparencia, impulso de politicas publi-
cas y los diferentes proyectos e iniciativas
de salud y ciencia.

A medida que nos acercamos al 70 ani-
versario de la creacion de la CIF, los retos
de este periodo 2021-2022, que nos exigie-
ron buscary encontrar soluciones conjun-
tas para toda la sociedad, nos fortaleceran
para enfrentar el futuro y los préximos 70
anos de nuestro gremio.

Martin Cottone
Presidente

Camara de la Innovacion Farmacéutica



Mensaje de la Vicepresidenta Ejecutiva

A lo largo de estas paginas se presenta el
trabajo que hemos realizado como gremio
y como industria farmacéutica durante
estos dos afios iconicos, marcados por la
pandemia, y la crisis politica y econémica
que hemos vivido como pais. Frente a los
desafios impuestos por el contexto nacio-
nal y global, como industria hemos dado
respuesta con celeridad y colaboracion
durante el curso de la pandemia y nos he-
mos desafiado internamente apostando
por cambios sustantivos en transparencia
y generacion de confianza.

Esta memoria representa un testimo-
nio de nuestro compromiso y dedicacién a
enfrentar los retos que se nos presentan.
Destaca el trabajo conjunto realizado por
nuestra industria, enfocandonos en la im-
portancia de brindar respuestas efectivas
a las necesidades de la sociedad en mo-
mentos criticos. Reconocemos la respon-
sabilidad que tenemos como actores clave

en el sector salud y reafirmamos nuestro
compromiso de seguir trabajando en pro
de la sustentabilidad de nuestra industria,
de la innovacion, la transparencia y la ge-
neracion de confianza.

Durante 2021y 2022, en el ambito de
nuestro aporte a la salud publica, pusimos
en marcha el proyecto de innovacién abier-
ta en Maipu, que permitio mejorar la ges-
tion de la demanda en la atencién primaria
en colaboracién con CENS, la Universidad
de Valparaiso y la municipalidad de esa
comuna. Continuamos con la estrategia de
entrega de medicamentos a domicilio para
los pacientes criticos bajo la proteccion
de la Ley Ricarte Soto, en colaboracion con
el Ministerio de Salud. Asimismo, genera-
mos alianzas estratégicas con la acade-
mia para levantar las brechas en el acceso
a diagndstico y tratamiento en cancery
diseflamos la metodologia para dar res-
puesta a las listas de espera de esa pato-




logia. Hemos sido parte del disefo del Plan
Nacional para Enfermedades Raras y Poco
Frecuentes, que ha servido de base para la
politica publica, y participamos en la cons-
truccion de la Estrategia Nacional de Salud
para esta proxima década. Disefiamos y
construimos la Ruta del Paciente, una guia
digital abierta y de facil acceso que ofrece
informacion clara, sencilla y ordenada para
conocer las prestaciones de salud disponi-
bles tanto en el sistema publico como pri-
vado, incluyendo las garantias GES, la Ley
Ricarte Soto y otras normativas.

En el mismo marco de acceso y difu-
sion de informacion, creamos el Buscador
de Ensayos Clinicos, plataforma que reline
la informacidn de los ensayos disponibles
para la ciudadania de nuestras compafias
socias. Realizamos en conjunto con la So-
ciedad Chilena de Infectologia la campafia
de VIH, para aumentar la concientizacién
e importancia del testeo y prevencion.Y en
colaboracion con el Ministerio de Salud, la

campana “Yo Me Vacuno” para el programa
de inmunizacion ministerial.

En el espacio de aporte a las politicas
publicas generamos la propuesta de com-
pras del Estado a través de instrumentos
de acuerdos de riesgo compartido, que
permiten acelerar el acceso a la innova-
cién y acotar el gasto fiscal reduciendo la
incertidumbre. Somos parte del Consejo de
la Sociedad Civil, del Ministerio de Ciencia,
Tecnologia, Conocimiento e Innovacién,
con la misién de aportar al disefio de la
politica de ciencias del gobierno y partici-
pamos de la mesa Revolucién Bioldgica, de
Chile Crea Futuro, del Consejo CTIC.

Participamos en el proceso constitu-
yente a través de los foros, realizados en
alianza con el Consorcio de Universidades
para Politicas de Salud, con candidatos
constituyentes y desarrollamos el docu-
mento de claves de la salud en la consti-
tucién como aporte al proceso. Del mismo
modo, Nnos reunimos con los equipos pro-

gramaticos de los candidatos presiden-
ciales para conocer sus programas y dar
a conocer nuestras perspectivas como in-
dustria.

En el marco de un convenio de colabo-
racion entre el Centro UC de Encuestasy
Estudios Longitudinales e InvestChile, se
llevé a cabo el estudio "Inversién en Inves-
tigacion Clinica, de la industria de la in-
novacidén Farmacéutica". Proyecto aln en
curso que en sus resultados preliminares
revela datos significativos sobre el impac-
to de la investigacion clinica -realizada por
los laboratorios asociados a la CIF- en el
gasto privado en 1+D, dando cuenta que al
menos el 45% de dicho gasto corresponde
a la investigacion clinica, y se destaca una
utilizacién de capital humano avanzado
15 veces mayor que el promedio del sector
privado nacional.

Realizamos mas de 400 instancias de
encuentro y foros en multiples tematicas
en torno a la salud y el desarrollo de |a



«Son multiples las iniciativas
impulsadas y los logros alcanzados,
y ain también muchos los desafios,
pero sin duda lo que marca un punto
de inflexion es la adherencia al
sistema de autorregulacion externa
UC, la creacion de la unidad guia
Transparenta y el desarrollo de la
plataforma de transparencia de las
transferencias de valor. Hemos dado
pasos de gigantes en este ambito que,
sin duda, han situado a la Camara
como la voz de nuestra industriay
referente en el contexto de la region».

investigacion biomédica, abriendo espa-
cios de analisis y debates que enriquecie-
ron nuestra mirada y a nuestra industria,
a la vez que han difundido nuestras pro-
puestas y nuestro quehacer como un actor
relevante en el ecosistema de salud y de la
innovacién en ciencias biomédicas.

Firmamos el convenio de colaboracién
con el Colegio de Quimicos Farmacéuticos
y Bioquimicos de Chile para impulsar te-
maticas en el ambito regulatorio y de poli-
ticas publicas de medicamentos.

Son multiples las iniciativas impul-
sadas y los logros alcanzados, y aun tam-
bién muchos los desafios, pero sin duda
lo que marca un punto de inflexién es la
adherencia al sistema de autorregulacion
externa UC, la creacion de la unidad guia
Transparenta y el desarrollo de la platafor-
ma de transparencia de las transferencias
de valor. Hemos dado pasos de gigantes en
este dmbito que, sin duda, han situado a la
Camara como la voz de nuestra industriay
referente en el contexto de la regién.

Agradezco sinceramente el esfuerzoy
la dedicacion de todos los miembros de
nuestro gremio. Ha sido un honor lide-
rar estos esfuerzos y estoy convencida de
que juntos seguiremos avanzando hacia
un futuro mas soélido y resiliente, siendo
un aporte sustantivo para el desarrollo de
nuestra industria, el ecosistema de salud y
de innovacién y potenciando un crecimien-
to econdmico mas equitativo y humano
para Chile y, porque no decirlo, también
como referente en la regidn.

Mariela Formas
Vicepresidenta Ejecutiva
Camara de la Innovacidon Farmacéutica
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Nuestro Proposito

Inspirary liderar la articulacion de la inves-
tigacion e innovacion farmacéutica en Chi-

~ le, para que ésta sea un motor de desarrollo
para el pais, capaz de fomentar un ecosistema
de innovacion robusto que genere una econo-
mia del conocimiento en ciencias biomédicas.
Donde todas las personas puedan obtener los
mejores tratamientos cuando los necesiten
y la salud publica pueda planificar correcta-
mente su gasto fiscal.

Como lo hacemos

Nos nutrimos de las experiencias y que-
hacer de nuestras empresas socias para
contribuiry apoyar su mision a través del
fomento de un entorno propicio para la
innovacién, la promocién de la salud como
inversién para el desarrollo sostenibley
equitativo, y el compromiso irrestricto en
el impulso de altos estandares de transpa-
rencia y buenas practicas corporativas. Ar-
ticulamos espacios de analisis y coopera-
cién técnica entre nuestros asociados, que
permitan una mejor gestion en el cumpli-
miento de su rol en el aporte a la genera-
cién del bien comun en la sociedad.

Nuestro trabajo a partir del ano 2020
se centra en tres ejes estratégicos: inno-
vacion y salud, transparencia y autorre-
gulacion, y aporte a las politicas publicas.
Estos ejes surgen de un diagnoéstico com-
prensivo de la industria farmacéutica con
foco en la innovacion y el propio gremio.
Desde este punto de partida se elaboré
una hoja de ruta que ha sido el marco es-
tructural para el plan estratégico de estos
anos.
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Gobernanza

La Cdmara de la Innovacién Farmacéutica
es dirigida por su directorio, cuya tarea es
crucial para el cumplimiento del propoési-
to del gremio. El directorio es el encarga-
do de representar a empresas asociadas
mediante un liderazgo con visién de largo
plazo, establece los objetivos, aprueba la
planificacién estratégica bianual, y crea
politicas y procedimientos que aseguren la
sostenibilidad del gremio.

El directorio de la CIF esta integrado
por siete miembros representantes de las
empresas socias elegidos por la asamblea
general de socios y la presidencia es asig-
nada a quien obtiene la mayoria de votos.
El directorio cumple su mandato por dos
anos, con posibilidad de reeleccion.

La vicepresidencia ejecutiva es quien
vela por el cumplimiento y ejecucion de la
mision del gremio, a quien responden tres
direcciones de la cdmara. El equipo se es-
tructura de forma que cada gerencia obe-
dece a los ejes estratégicos del gremio.

Directorio

MARTIN COTTONE

Presidente
Boehringer Ingelheim

MARCELO BONATO

Director-Tesorero
BAYER

JUAN PABLO AMBAR

1° Vicepresidente
CLS Behring

DIANA CARDENAS

Directora
ROCHE

MARIA CRISTINA PEREZ

20 Vicepresidenta
BIOMARIN

EFRAIN FLORES
3° Vicepresidente
NOVARTIS

ANDRE UENO

Director
JANSSEN



Evolucidon Directorio 2021-2023

MARZ0 2021 ENERO 2022 ABRIL 2022 JULIO 2022 HOY
* * * . *

msemmscoo
2° VICEPRESIDENTE(A) MATHIEU-WILLIAM GILBERT [NOVO NORDISK] CLAUDIA BASSO [4BBVIE]
3° VICEPRESIDENTE(A) 3 3 — 3 3
DIRECTOR(A) — EFRAIN FLORES [~ovarris] MARCELO BONATO [5avEr] !
DIRECTOR(A) MARCELO BONATO [zavEr] DIANA CARDENAS [rocHE] Q

PRESIDENTE

1° VICEPRESIDENTE

MONICA ASSEF [sanori] EFRAIN FLORES [~ovarTis]




Grupos de trabajo

Comités 2021

Eje Posicionamiento

e Comité de Politicas Publicas
Lider: Luz Sosa, Janssen.

e Comité de comunicaciones
Lider: Camila Erazo, CIF.

Eje Transparencia y Regulacion
e« Comité de Compliance
Lideres: Ricardo Muza, Pfizer, y Karin
Lonnidis, Bayer.
e« Comité de Normativa
Lider: Bernardita Garin, Novartis.

Eje Innovacion y Salud

e Circulo Propiedad Intelectual

e Circulo Cobertura Universal

e Circulo Cancer

e Circulo Enfermedades poco recuentes
e Circulo Vacunas

e Circulo Estudios Clinicos

e Circulo Diabetes

e Circulo Vinculacion

Comités 2022

Comité de Politicas Publicas
Lideres: Carlos Dufeu, MSD, y Ana Maria
Karachon, Pfizer.

e Mesa de Regulacion Farmacéutica
Lideres: José Luis Cardenas, Laboratorio
Chile | Teva, y Guillermo Hernadndez,
Abbvie.

e Mesa Normativa
Lider: Bernardita Garin, Novartis.

e Mesa de Acuerdos de Riesgo
Compartido | Acceso
Lideres: Gloria Garate, Sanofi; Natalia
Tassara, Janssen, e Ingrid Servin,
AstraZeneca.

e Mesa de Intercambiabilidad
Lideres: Virginia Socias, Laboratorio
Chile | Teva, y Paola Mauricio, Novartis.

e Mesa de Asuntos Internacionales y
Propiedad Intelectual
Lider: Ricardo Muza, Pfizer.

e Mesa de Biosimilares
Lideres: Federico Lipszyc, Novartis, y José
Luis Cardenas, Laboratorio Chile| Teva.

Comité de Innovacién y Salud
Lideres: Macarena Gutiérrez, GSK, y Barbara
Vretch, Takeda.
e Mesa de Ensayos Clinicos
Lider: Emma Venezian, Sanofi.
e Mesade EPOFY ER
Lider: Maria Cristina Perez, BioMarin.
e Mesa de Salud Digital
Lider: Juan Pedro Corona, Biogen.
e Circulo de Cancer
e Circulo de Enfermedades Crdnicas
e Circulo de Vacunas
Comité de Transparencia
e Mesa de Compliance
e Mesa de Transparencia de las
Transferencias de valor




Equipo ejecutivo

Mariela Formas Wiy \, = hotoir s s |
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Vicepresidenta Ejecutiva

Carlos Portales
Gerente de Asuntos Publicos

Francisca Rodriguez
Gerente de Innovacion y Salud

Verénica Ortuzar
Jefe de Proyectos

Mariali Bofill

Gerente de Comunicaciones

Guillermo Valdés
Gerente de Administracion y FinanzaS

Pilar Fernandez
Directora Ejecutiva Unidad Guia TRANSPARENTA

lgnacio Escobar
Analista de Asuntos Publicos y Regulatorios

Lorena Bahamondes
Jefa de Administracion

Mercedes Munoz

Asistente Administrativa

José Gonzalez

Asistente




Nuestros asociados
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ORIA 2021-22 EJES ESTRATEGICO}

La mision de la CIF se vuelca en 3 ejes estraté-
gicos: Innovacion y Salud, Transparencia
y Regulacion, y Politicas publicas.

Integrados por ejecutivos de las compaiiias so-
cias, en torno a estos ejes se constituyen los
comités de la Camara, que trabajan abordando
temas especificos con el propdsito de aportar,
desde su rol técnico, al impulso de la innova-
cion farmacéutica con miras a que ésta genere
un impacto positivo en el ecosistema de salud,
y en el desarrollo econémico y social del pais.

Los comités también dan seguimiento a pro-
yectos de ley y analizan asuntos regulatorios,
con el propésito de informar y promover dialo-
gos que contribuyan a enriquecer las discusio-
nes legislativas y fortalecer la salud publica en
Chile.




1. Innovacion y Salud




Introduccion

El Comité de Innovacién y Salud tiene
como misién desarrollar una propuesta de
contenidos y proyectos que potencien la
innovacion farmacéutica en el ecosistema
de salud, centrandose en los desafios fu-
turos del pais. Fomentando el intercambio
multidisciplinario, recopilamos necesi-
dades y trabajamos en colaboracion con
diversos actores, generando propuestas
concretas en un espacio enriquecedor para
el intercambio de ideas, y destacando te-
mas de discusién publica para mejorar el
entorno de la salud y la innovacién en el
pais.

> INNOVACION Y SALUD

Aporte al ecosistema de
salud

Propuesta de acuerdos de
riesgo compartido

Ante la restriccion fiscal presupuestaria
que enfrentamos como pais producto de
la pandemia, como Camara hemos busca-
do alternativas que permitan garantizar el
acceso a nuevos medicamentos que repre-
sentan un beneficio para la salud y, a su
vez, aumentar la eficiencia del gastoy dis-
minuir el impacto presupuestario.

En este contexto y basado en la expe-
riencia internacional sobre compras de
medicamentos innovadores, la CIF presen-
to una propuesta para la implementacion
de Acuerdos de Riesgo Compartido (ARC),
Instrumento de compra para medicamen-
tos innovadores de amplio uso en los pai-
ses de la OCDE. Los ARC permiten ampliar
la cobertura de nuevos medicamentos al

aumentar la eficiencia del gasto en salud y
disminuir el impacto presupuestario, limi-
tando la incertidumbre financiera y logran-
do el nivel deseado de costo efectividad.

Junto con la propuesta, la Camara
identificd las barreras técnicas y legales
que han impedido la ejecucion de los ARC
por parte del Estado en Chile. Asimismo,
durante el 2022 cred espacios de discu-
sién y andlisis para impulsar la implemen-
tacidon de los ARC y presentd ante el Minis-
terio de Salud y el Ministerio de Hacienda
un informe que abarcé las experiencias
Internacionales, los ahorros generados, y
los factores habilitantes.

Lo anterior dié paso a la conformacién
de una mesa de trabajo con el MINSAL que
diseid los términos de referencia para el
estudio encargado a la Pontificia Universi-
dad Catodlica: "Andlisis técnico y normativo
para su implementacion”, que permitio la
priorizacion del tema por parte de MINSAL
y el Ministerio de Hacienda, para en con-
junto resolver barreras y generar las condi-
ciones habilitantes para su ejecucion.




Estudio brechas en cancer

En linea con su compromiso con la
salud de los chilenos, la CIF desarrollé el
estudio "ldentificando brechas en trayec-
torias terapéuticas de pacientes adultos
con cancer de mamay pulmon en Chile",
liderado por el equipo del Programa de Es-
tudios Sociales en Salud de la Facultad de
Medicina Clinica Alemana - Universidad
del Desarrollo.

El informe -cuyos resultados fueron
presentados en noviembre de 2022 en un
seminario conjunto con el Ministerio de
Salud-, destaca una brecha significativa
en el tiempo de espera para el diagnédsti-
coy el inicio del tratamiento del cancer en
Chile, con tiempos mas largos en FONASA
que en las Isapres. Como resultado de los
hallazgos, se definié una estrategia para
reducir las listas de espera, que fue pre-
sentada al MINSAL y se encuentra en pro-
ceso de implementacién.

> INNOVACION Y SALUD

icim & um

RESULTADOS FASE CUANTITATIVA

IDENTIFICANDO BRECHAS EN TRAYECTORIAS TERAPEUTICAS
DE PACIENTES ADULTOS CON CANCER DE MAMA Y PULMON
EN CHILE

DEVELANDO DESIGUALDADES EN LA ATENCION DE PATOLOGIAS PRIORIZADAS

Alianza centro de innovacion
publica UC para disminucion
de listas de espera en cancer

Uno de los objetivos de la Cadmara de la In-
novacion Farmacéutica es aportar con co-
nocimiento técnico que contribuya a mejo-
rar el acceso de las personas a la salud. En
ese marco, y en alianza con el Laboratorio
de Innovacion Publica de la UC, desarrollo
un “Modelo para mejorar el acceso y opor-
tunidad diagndstica de los pacientes con
sospecha de cancer”, que aborda la bre-
cha existente entre Fonasa y las Isapres y
que radica en los largos tiempos de espera
para diagnéstico y tratamiento.

La propuesta de cuidado y acompana-
miento se encuentra en etapa de pilotaje
en el Hospital El Carmen gracias a un con-
venio de colaboracidn entre la CIF, el Foro
Nacional del Cancer, la Municipalidad de
Maipu y el Servicio de Salud Metropolitano
Central.

Estudio técnico para
implementacion de registro de
tratamiento oncolégico

La CIF tiene el firme compromiso de impul-
sar mejoras en la salud publica, por lo que
frente a la escasez de registros hospitala-
rios sobre cancer que permitan estimar so-
brevida por estadio clinico, tipo histolégico
y por esquemas terapéuticos, desarrollé un
proyecto para identificar las variables que
debe contener el registro nacional de esa
enfermedad y fortalecer su vigilancia.

En colaboracién con el Centro Nacio-
nal de Sistemas de Informacién en Salud
(CENS) y diferentes actores del ecosiste-
ma de salud, desarrollamos el proyecto
"Especificacion de requerimientos para un
registro de tratamiento oncolégico", que
definié un conjunto minimo de datos para
incorporar en los registros hospitalarios
para evaluar la efectividad de diferentes
estrategias terapéuticas.

Durante el primer semestre de 2023,
se presentara el estudio a las autoridades
pertinentes para impulsar la reactivacion
de los registros hospitalarios.



Valor y aporte de la innovacién
farmacéutica al desarrollo
econdmico y social en Chile

La investigacion clinica es un componente
esencial de la ciencia e innovacion biomédi-
ca. Impacta en el ecosistema de innovacion
cientifica, aportando a su vez, al desarrollo
productivo de los paises y a una mejor salud
de la sociedad. La CIF trabaja desde la fir-
me conviccién de que visibilizar e impulsar
la inversion en investigacion biomédica es
clave para el desarrollo de la industria far-
macéutica, pero es aun mas esencial para
producir un impacto positivo en el desarro-
llo econdmico y social de Chile, gestando
oportunidades para la generacion de capital
humano avanzado, desarrollo de infraes-
tructura, mejora de la atencién médica, e
impulsando en forma sustantiva la inver-
sion en innovacion en el pais.

Bajo este escenario, y con miras a de-
sarrollar una propuesta para la atraccion
de investigacién biomédica para Chile, y
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especialmente considerando las barreras re-
gulatorias que actualmente tiene el pais para
la atraccién de estudios clinicos, se realizd

el estudio “Inversién en Investigacién Clinica,
Empresas de la Industria Farmacéutica”, eje-
cutado por el Centro UC Encuestas y Estudios
Longitudinales, bajo un convenio de colabora-
cién con InvestChile - agencias de atraccion
de inversiones de Chile, del que se desprende
que al menos el 45% del gasto privado en I+D
corresponde a la investigacién clinica realiza-
da por los laboratorios asociados a la CIF, con
una utilizacién de capital humano avanzado
15 veces mayor que el promedio del sector pri-
vado nacional.

Asimismo, al alero del Comité de Estudios
clinicos de la CIF, se esta realizando un levan-
tamiento diagnostico del estado del arte en
términos de infraestructura y competencias
de los hospitales publicos. Este diagndstico
tiene como objetivo potenciar la investigacion
en hospitales publicos y fomentar un marco
solido para futuras inversiones en el sector.

CHILE

HUB DE INVESTIGACION BIOMEDY

Ecosistema regulatorio:
terapias avanzadas

Las terapias avanzadas tienen el potencial
de atender necesidades de salud no satis-
fechas y su desarrollo ha crecido de forma
exponencial en los Ultimos afios, esperan-
do que al 2025 |la FDA apruebe de 10 a 20
terapias avanzadas por ano. Los beneficios
de estos productos traen aparejados nue-
vos desafios en materia regulatoria que
deben ser abordados.

La Cdmara de Innovacién Farmacéutica
presentd una propuesta al Instituto de Sa-
lud Publica basada en la regulacion inter-
nacional sobre la necesidad de incorporar
la definicion de todos los tipos de terapias
avanzadas en el reglamento D.S 3/2010, es-
tablecer requisitos especificos para su re-
gistro, y disponer de procedimientos ade-
cuados de reliance. A partir de este trabajo,
las terapias avanzadas fueron incorpora-
das en un listado de temas regulatorios
que seran abordados de acuerdo a la prio-
rizacion que realice un comité especifico
para la definicion de la agenda regulatoria.

Ecosistema regulatorio:
e-labeling

La Camara de la Innovacién Farmacéutica,
el Centro de Biomedicina de la Universidad
de Concepcidn (CIAB-UdeC) y el Instituto
de Salud Publica, estan realizando un estu-
dio para evaluar la utilidad y eficacia de la
informacion de medicamentos contenida
en los folletos fisicos y digitales, a través
de dos encuestas de percepcién: una para
publico general y otra para profesionales
de la salud.

El desarrollo de este estudio responde a
que el uso de folletos fisicos para la entre-
ga de informacion de medicamentos para
usuarios y prescriptores, se encuentra en
retirada debido a la necesidad de actuali-
zar la informacion de manera frecuente; a
la lentitud para implementar cambios; los
riesgos de quiebres de stock y el acceso
limitado en contexto intrahospitalario y en
sistema publico. En paises desarrollados
se ha avanzado en el uso en paralelo de
informacion de medicamentos en formato
fisico y digital, esperando -a futuro- elimi-
nar por completo el primero.



Ecosistema regulatorio:
registro de medicamentos
biolégicos

La industria farmacéutica ha presentado
dificultades durante el proceso de registro
de medicamentos bioldgicos, con tiempos
de aprobacion promedio de 2 aiflos pos-
terior a la pandemia, en comparacion a 6
meses aproximados para medicamentos
de sintesis quimica.

A partir de esta situacion, la Camara
realizé una encuesta para evaluar los pro-
cesos de aprobacién regulatoria y, como
parte de ese trabajo, se evaluaron casos
de éxitos para presentar al Instituto de Sa-
lud Publica, identificando que la mayoria
de los expedientes de medicamentos que
se presentan al ISP ya han sido registrados
en alguna agencia de alta vigilancia con
anterioridad y son similares entre agen-
cias regulatorias.

El analisis realizado se presentd al ISP
junto con una serie de recomendaciones
para disminuir los tiempos aprobatorios,
esperando continuar durante el 2023 con
el fomento a la implementacion de medi-
das para la agilizacion de trdmites y lograr
tiempos similares a los de pre pandemia.
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Ecosistema regulatorio:
Reliance

A partir del compromiso de la CIF con la
salud publica y su rol en el desarrollo de
medicamentos eficaces y de calidad, du-
rante el 2022 se trabaj6 en avanzar en una
nueva regulaciéon de exencién de control
de calidad para productos que han sido
importados de paises con sistemas robus-
tos de calidad y con agencias regulatorias
de alta vigilancia sanitaria.

Lo anterior se enfoca en evitar tiempos
de espera prolongados para liberar produc-
tos, disminuir costos, impacto medioam-
biental, y peligros de quiebres de stock.

A partir del trabajo realizado, el ISP de-
sarroll6 una propuesta que establece sis-
temas de exencion de control de calidad
permanente para ciertos productos que
cumplan requisitos especificos que ya fue
enviada al MINSAL.

Innovacion en la atencidn
primaria

Con el objetivo de implementar una so-
lucién de alto impacto que resolviera las
brechas post pandemia con respecto al
diagndstico, tratamiento y seguimiento de
pacientes, la CIF, en alianza con la Muni-
cipalidad de Maipu, el Centro Nacional en
Sistemas de Informacién en Salud (CENS)
y la consultora Puentte, trabaj6é para iden-
tificar estos desafios mas urgentes y desa-
rrollar soluciones.

A partir de los resultados, se abrié un
llamado a concurso al que se presentaron
mas de 10 postulantes con propuestas de
solucién: el Centro Geropolis de la Univer-
sidad de Valparaiso fue seleccionado para
la implementacion del proyecto piloto de
informacion territorial de salud, en el CES-
FAM Dr. Carlos Godoy de Maipu.

A partir del piloto se logr6 actualizar en
un 95% la base de datos de los usuarios
del CESFAM (maés de 45 mil usuarios) y pa-
rametrizar la informacion de los usuarios
georeferenciados para los programas car-
diovascular, respiratorio y de salud mental.

Con un sistema de mensajeria -envia-
do a poblaciones seleccionadas segun cri-
terios de salud publica- se logrd que en 3
meses mas de 800 pacientes alejados del
consultorio por un afio retomaran sus con-
troles, se disminuyera en un 63% la inasis-
tencia a exdmenes especificos y la asis-
tencia a operativos de salud aumentara en
un 18%, alcanzando un 91%.

Este sistema sera implementado en
otros cinco CESFAM de la comuna y serd
presentado a la comisidon de universaliza-
cion de la APS para expandir a programas
y prestaciones de la atencion primaria de
salud.




Buscador de Ensayos Clinicos

Con la firme conviccion de fomentary
acercar la ciencia e innovacién a las perso-
nas y ser un referente de informacién en el
ambito de salud, la CIF cre6 el Buscador de
Ensayos Clinicos, una plataforma digital
que relne los ensayos clinicos patrocina-
dos por las compafias socias de la CIF en
Chile. Esta iniciativa, liderada por la Mesa
de Ensayos Clinicos y abierta a todo pu-
blico, proporciona informacién precisay
actualizada sobre los estudios en curso, su
ubicacion geogréfica, los criterios de elegi-
bilidad, los objetivos, el tipo de tratamien-
to que se estd investigando y el contacto
para la inscripcion.
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Buscador de

Reclutando:

» -
Ensayos CI l n |COS Cl F Buscar ensayos Sobre los ensayos Preguntas frecuentes Sobre este buscador

Estudio de Fase |, de etiqueta abierta,
multicentrico para evaluar la segurndad,
tolerabilidad, farmacocinética y eficacia
de MK-1084 como monoterapia y en
combinacion con Pembrolizumab en
sujetos con tumores solidos avanzados
con mutacion KRASG12C

Estudio de fase Ib, de etiqueta abierta y
de aumento escalonado de |a dosis
para evaluar la seguridad, la
tolerabilidad, la farmacocinéticay la
farmacodinamica de MK-0482 como
monoterapia y en combinacion con
pembrolizumab en participantes con
tumores solidos
avanzados/metastasicos.

Estudio de Fase | del MK-5890 como
monoterapia y en combinacion con
Pembrolizumab en participantes con
tumores solidos avanzados.




Ruta del Paciente

El acceso a la informacién en salud es una
de las principales preocupaciones de la
ciudadania en Chile, pero hasta el momen-
to el sistema sanitario no ha logrado crear
una plataforma digital de consulta que
ofrezca una sistematizacién y un acceso
claroy ordenado para conocer las presta-
ciones disponibles, incluyendo las garan-
tias GES, la Ley Ricarte Soto y otras norma-
tivas. Como gremio de innovacion y frente
a la necesidad de solucionar esta proble-
matica, la CAmara implementé La Ruta

del Paciente, una herramienta digital que
permite a los ciudadanos acceder a toda la
informacion relacionada con una determi-
nada patologia de forma sencilla y organi-
zada, y que contribuye al fortalecimiento
del sistema de salud en Chiley a la mejora
de la calidad de vida de los pacientes y sus
familias.
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Sistema publico de salud
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Apoyo a pacientes criticos
durante la pandemia

Més de 2.000.000 de personas fueron be-
neficiadas por la iniciativa impulsada por
el Ministerio de Salud y coordinada por la
Cadmara de la Innovacién Farmacéutica

y sus laboratorios asociados, para la en-
trega y administracién de medicamentos
a domicilio a pacientes beneficiados por
las coberturas de la Ley Ricarte Soto, en
el contexto de la pandemia del Covid-19. El
objetivo de este programa fue evitar que
los pacientes se trasladaran a los centros
de salud para recibir su tratamiento, redu-
ciendo asi las posibilidades de contagioy
contribuyendo a reducir la alta demanda
de pacientes en los centros de salud pro-
ducto de la pandemia.
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> Ensayos clinicos: éQué nos enseiné la Pandemia?

Participacion en Estrategia Nacional de Salud 2021-2030 lew EXFFEEEE;XWOR

“ Q > =

ENSAYOS CLINICOS:

¢Qué nos ensenod la pandemia?
Jueves 27 de mayo 17:30 a 19.0.0ihoras

Vianka Zepeda

CADENA DE RESULTADOS MESAS TECNICAS
ESTRATEGIA NACIONAL DE SALUD

M. sumn 0«0m|

Martin Cottone

-
lé, - . Planificacién Estratégica y Operativa I\ g sl b
| / - Camara de la Innovacion Farmaceéutica
' treras | . @ (CIF Chile)
{5 3
‘“‘hxﬂ'

FENPOF CNILE

Departamento Estrategia Nacional de Salud »
Victor Rodrigeez - Fenp Owision de Flanificaoon Sanitana And reS COU Ve >
ubsecretania de Salud PObi; o ’ -
. herar b Ministro de Ciencia, Tecnolog/a, »

Cconocimiento e Innovacion

INSCRIBASE GRATIS EN eventos.cifchile.cl/ensayosclinicos
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VACUNAS: INNOVACIONES
QUE CAMBIAN LA HISTORIA

Jueves 11 de Noviembre ¢ 9:00 a 10:30 horas

Mariela Formas Gabriel Ledn
paneL s
Las historias detras de Lecciones para el futuro en el
los descubrimientos y los desarrollo de las tecnologias
desafios del futuro innovadoras en vacunas

Carmen Moreno

Rosybel Drury :

Mariagrazia Pizza

Ba

Dr. Alexis Kalergis

camuosan w

Chile: Hub de investigacion biomédica.
cuUn sueno posible?

En el marco del Dia Internacional de
los Ensayos Clinicos, la Cimara de la
Innovacion Farmacéutica de Chile,

Keynote s}\g'.llut'l‘

Paul Monks

Panelistas

Flavio Salazar Louise de Sousa

Emma Venezian

! Karla Flores

Modera

Mariela Formas | q@) Cristiin Pino
citfff | T8
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> Brechas en trayectorias terapéuticas de pacientes con cancer > Enfermedades cronicas no transmisibles: repensar el modelo

de mama y pulmoén en Chile

SEMINARIO cifflf ==~

Brechas en Trayectorias el @ juco
Terapéuticas de pacientes ..
aduitos con cancer de mama 28 [re-

y pulmén en Chile

SEMINARIO

Enfermedades Crénicas no
Transmisibles: Repensar el modelo

Fecha: Miércoles 30 de Noviembre, 9:00 - 11:00 hrs.

Jueves 13 Oct | 09:00 a 11:00 | Formato Presencial Lugar: Presencial (por confirmar)

Hotel Alma Cruz, San Antonio N2 65, Santiago Centro

Expositores:

Fl cancer es actualmente 1a brincinal causa de sita i Olilhi. 86 ealima tie ' . Mariela Formas Jordaj Zuleta /I
Ldnb(_l es d(.. uaimenie ia DlInLIDd causa e muerie (_n 1 (_, b(_. estima qU(_ . Zlclep'regdensi‘ eJFecut!va:C?.m-ara ’ Co-fourlderyDir&torﬁ'voyager
el cancer causo 3.200 muertes adicionales en nuestro pais por el impacto del . S ANNOVACIN fanHac ey e |
COVID-19 en 2021, y se proyectan 3.300 muertes mas durante los anos 2022y
2025. Los desafios que enfrenta nuestro pais ante estas cifras son urgentes y - -
equieren de ssfuerzc S REEMY ado de actores ; Paula Margozzini : Bernardo Martorell
requieren de un esfuerzo mancomunado de actores. Académica del Departamento de Salud 3 Coordinador Reforma de
Publica, Facultad de Medicina UC \.*”b Salud Ministerio de Salud
. : . . v O
Bajo este contexto, en este seminario se presentara el estudio: Brechas y des-
igualdades en Trayectorias Terapéuticas de pacientes adultos con cdncer de | Alvaro Tellez Matia Cridi R atobar
mama y pulmén en Chile, realizado con un diseiio multi-método, cualitativo y Director do La Bl Consultora Organizacion

. - L : . ; - o Departamento de Medicina Familiar de
cuantitativo, por los investigadores del Programa de Estudios Sociales en Salud la Escuela de Medicina UC

de la Facultad de Medicina- Clinica Alemana de |la Universidad del Desarrollo,

Panamericana de la Salud - OPS

que devela las brechas que existen actualmente en trayectorias terapéuticas de
pacientes adultos con cancer de mama y pulmoén en nuestro pais, asi como los
determinantes sociales detras de estas trayectorias. A partir de estos resulta-
dos, se invita a reflexionar sobre |las estrategias a abordar en esta materia.

ablo Reyes
Escuela de Ingenieria Civil Biomedica de la
Universidad de Valparaiso, Centro Geropolis

/M Cristian Tabilo
Director de Célula de
o\ Diabetes Hospital Digital
“
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Participacion en eventos externos
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Proyecto piloto de e-labelling en Chile
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MarQarita Orellana Verd

3. No somos solo observadores; somos parte del
ecosistema de la salud. No somos solo la "razén por

la cual". Los pacientes de hoy en dia no solo defienden
cémo se debe brindar la salud, sino también cémo se
debe organizar, administrar, pagar, etc.
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Ciclo Constitucional 2021-2022:
nuestra contribUCién al proceso _

Sistema de salud en el mundo

Conversan con Birbara T-'Eznn, Editor de Practico
Durante este periodo, el gremio llevé a Ademas, se organizaron mas de 20 — Blica e
. . . . . Arri Walk: Larrai
cabo el Ciclo de Conversatorios: La Cons- reuniones con constituyentes de diferen- DIO DI o VR 1508
titucién con un Enfoque de Salud -en con- tes sectores politicos, con el objetivo de 100 Iioras
junto con el Consorcio de Universidades promover la importancia del derecho a la Maricla Javier através de wwnnlatercera.com

Labhé
Consorcio de
Liniversichdes

Formas
Vieepresidenta
Ejewutivia CIE

Introduceidn @ cargo da:

en Politicas de Salud y La Tercera, en el que | saludy las condiciones habilitantes que
se desarrollaron encuentros con mas de 10 desde nuestra perspectiva como industria

en Politicas de Salud

candidatos y candidatas a constituyentes, farmacéutica son claves como, por ejem-
con el objetivo de contribuir a robustecer plo, la toma de decisiones basadas en evi- 3—*‘}:_
la discusién constitucional. En estas ins- denciay con transparencia, la proteccién =
tancias de didlogo se discutid, entre otros de la propiedad industrial para el avance =
temas, sobre el derecho a la salud, sus im- de la inversion en investigacién y desarro- m g
plicancias y los principios fundamentales llo biomédico, y la incorporacién de insti- Comersatorios - Abel a Ny Ge 2021 =
que lo garantizan. Asi como también la tucionalidad en la articulacién pUblico-pri- =
experiencia internacional con respecto al vada. V.-
nivel de detalle que contienen las constitu- Culminamos este periodo de proce- B e e
ciones en distintas realidades del mundo. so constitucional convocando al vicepre- emmEmE——————

A partir de estos conversatorios, se sidente de la convencidn constituyente, . cifff) B
desarrollo un documento con las claves 'y Gaspar Dominguez, al constituyente y ex 8 8 O g uws
principales hallazgos del ciclo, que fue en- subsecretario de redes asistenciales del B B sux
tregado a los constituyentes electos como Ministerio de Salud, Arturo ZUiiga, y a los
contribucién al proceso. abogados constitucionalistas Gabriel Oso-

rioy Jorge Barrera.
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Elecciones presidenciales

Durante 2021 las campanas presidenciales
marcaron la agenda politica en el paisy
culminaron con la eleccidon del Presidente
Gabriel Boric. Como Camara participamos
de este proceso a través de reuniones con
los grupos programaticos de los distintos
candidatos presidenciales, con el fin de
conocery analizar sus programas, com-
partiry dialogar sobre nuestra vision con
respecto a las oportunidades de mejora
del sistema de salud, y también abordar la
Importancia de fomentary atraer la inno-
vacion farmacéutica y el desarrollo de la
industria.




Durante 2022, el desafio estuvo marcado

por la construccion de confianzas con las
nuevas autoridades, donde abrimos paso a
un relacionamiento institucional de cola-
boracién publico-privada.
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Alianza con Colegio de Quimicos
Farmacéuticos y Bioquimicos de Chile

La Camara de la Innovacién Farmacéutica
y el Colegio de Quimicos Farmacéuticos

y Bioquimicos de Chile, suscribieron un
convenio de colaboracion con el propdsito
de regulary generar un marco para las in-
teracciones conjuntas que promuevan el
conocimiento cientifico, las prestaciones
de salud y el desarrollo de propuestas de
politicas en materia de salud. Todo esto
guiado por los principios fundamentales

de transparencia, honestidad, independen-
cia y responsabilidad.

Bajo este marco de colaboracion, se
reconoce el papel crucial de las asociacio-
nes gremiales empresariales y los colegios
profesionales en el &mbito publico, asu-
miendo la responsabilidad de impulsar
medidas que garanticen la transparenciay
preserven la independencia y autonomia.

Colegio de Quimicos
Farmaceéuticos
y Bioguimicos de Chile (A.G.)

Estudio Econsult TDLC

Durante 2022 parte importante de los es-
fuerzos de la CIF estuvieron abocados a
proveer al Tribunal de Libre Competencia,
informacidn y andlisis riguroso con res-
pecto al funcionamiento del mercado de
distribucién farmacéutica. Esto responde a
la misién de la Camara de aportar con co-
nocimiento técnico basado en la evidencia
y la experiencia internacional, en el diseno
y construccién de mejores politicas publi-
cas, y regulaciones que fomenten la com-
petitividad y el desarrollo del sector.

Andlisis econdmico de los mercados de
distribucién de medicamentos

Agosto 2022

@ Econsult
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La CIF es elegida como miembro del COSOC del
Ministerio de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento
e Innovacion

Desde diciembre de 2021, la CIF es miembro del nuevo Consejo

de la Sociedad Civil del Ministerio de Ciencia, Tecnologia, Conoci-
miento e Innovacidn, en el que participan ademas otros 10 repre-
sentantes electos del &mbito de la ciencia e innovacién. El comité
consultivo, encargado de asesorar al ministerio en la actualiza-
cién de la politica de ciencias de largo plazo, sesiond de forma
permanente durante 2022 y a inicios de abril de 2023 entreg6 su
primer analisis con miras a aportar a la construccién de la nueva
politica del ministerio.

soididunag

Participacion en la Mesa

de Revolucion Biologica

de Chile Crea Futuro, del
Consejo Nacional de Ciencia,
Tecnologia, Conocimiento e
Innovacion para el Desarrollo
(Consejo CTCI)

El Consejo Nacional de CTCI tiene como
objetivo asesorar al Presidente de la Repu-
blica en la elaboracién de estrategias para
el desarrollo del pais, incluyendo temas

de prospectiva. Para abordar las tenden-
cias identificadas en el Reporte de Futuro
2022, el Consejo Nacional de CTCI convo-
c6 a un grupo de expertos para reflexionar
sobre los posibles escenarios y extraer re-
comendaciones para el disefio de politicas
publicas. Estas recomendaciones estaran
disponibles antes de la discusion presu-
puestaria del préximo afio, con el objetivo
de ayudar a Chile a planificary proyectarse
como parte de su cultura y desarrollarse
plenamente.
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Participacion en RED+Activa

En 2022, la CIF formé parte de la comunidad RED+Activa, confor-
mada por empresas comprometidas con la igualdad de géneroy
politicas inclusivas. Esta iniciativa fue convocada por ChileMuje-
res, La Tercera-Pulso y PwC-Chile, y buscaba mediry compartir las
iniciativas en pro de la equidad de género, asi como promover el
compromiso constante en esta materia de las empresas socias. En
esta comunidad, la Camara destacé como empresa pionera y refe-
rente en equidad de género en la industria farmacéutica de inno-
vacion y en la industria de la salud a nivel nacional. Cabe resaltar
que mas de la mitad de nuestra fuerza laboral (53%) y de nuestros
cargos gerenciales (57%) son ocupados por mujeres.

Mariela Formas, vicepresidenta ejecutiva de la
Camara de la Innovacion Farmacéutica elegida
dentro de las 100 Mujeres Lideres 2022

Desde hace 21 anos Mujeres Empresarias y El Mercurio entregan
el Premio “100 Mujeres Lideres” con el objetivo de visibilizar el li-
derazgo femenino y distinguir a las mujeres que destacan por su
aporte al desarrollo social y econédmico del pais. En esta version
2022 reconoci6 a la vicepresidenta ejecutiva de la CIF, Mariela
Formas, en la categoria Ejecutivas Lideres, por su aporte en la ar-
ticulacion de la industria farmacéutica durante la pandemia, el
fomento a la transparencia de la industria, disenando un sistema
de autorregulacion independiente y autonomo, e impulsando la
creacion de una plataforma de transparencia que disminuye las
asimetrias de informacion de la industria de la salud.

Anoche se realizo la vigésima primera entrega de este galardén

“El Mercurio” y Mujeres Empresarias
premiaron a las 100 Lideres 202

-

}

1 A

Encuentro Mujeres Liderando Gremios
Empresariales convocado por la CPC
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CIF en el Marco de Consenso ético APEC

Chile se incorpord en septiembre de 2019 al Marco de Consenso
APEC para la colaboracion ética en el sector salud, sumandose asi
al modelo de autorregulacién ética en salud méas importante del
mundo. Desde entonces, la CAmara ha sido parte de esta mesa,
participando activamente junto a otras asociaciones gremiales,
representantes de la sociedad civil, de pacientes, profesionales
de la salud, académicas y cientificas, asi como de los organismos
publicos que participan en el sistema de salud del pais, y que es
liderado por la Subsecretaria de Relaciones Econédmicas del Mi-
nisterio de Relaciones Exteriores.

Participacion FIFARMA- Federacion
Latinoamericana de la Industria Farmacéutica

Desde junio 2022, CIF es parte del consejo directivo de FIFARMA,
que estd compuesto por tres ejecutivos senior de las principales
compaiias biofarmacéuticas y dos asociaciones locales de Amé-
rica Latina y el Caribe, cargos que son electos por su asamblea
general.

Ley de Responsabilidad Extendida del Productor
(Ley REP)

Para ayudar a las empresas asociadas a cumplir con la legislacion
nacional y la Ley de Responsabilidad Extendida del Productor (Ley
20.920), se organizaron reuniones con expertos que proporcio-
naron informacién sobre la implementacién de la ley y como ser
parte de un sistema de gestién. Como resultado, todos nuestros
asociados se integraron al sistema de gestion y estan cumpliendo
con lo establecido en la ley

&
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Congreso Futuro

Participacion de la CIF en la Xl version de
Congreso Futuro.

Encuentro con Victor Montori

La Camara realizé el encuentro La Salud del Futuro, con el desta-
cado expositor Dr. Victor Montori, instancia que convoco a dis-
tintos actores del mundo de la salud para reflexionar sobre los
desafios que presenta el sistema de salud en Chile y cémo poder
abordarlos.
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Conversatorios CIF:
Perspectivas de la salud en
Chile

2023 se inicid con el ciclo de conversato-
rios Perspectivas de la Salud en Chile, una
serie de mesas redondas en las que se
abordan diferentes aristas que impactan
el sistema de salud. A la fecha se han reali-
zado tres encuentros con invitados nacio-
nales e internacionales: Los Desafios del
Sistema Privado de Salud; Pharmaceutical
Industry: Committing to a Sustainable Fu-
ture through ESG, y Mujeres, Mas Ciencia,
Mas Salud.
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S. Transparencia




Nuevos estandares en los
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codigos de buenas practicas

Para la CAmara de la Innovacién Farma-
céutica la transparencia es y serd uno de
los pilares fundamentales de su gestién.Y
tiene la firme conviccidon de que sélo des-
de ahi se puede cumplir el mandato como
institucion: velar por la sustentabilidad de
la industria en el largo plazo y su aporte

al bien comun. Bajo este compromiso, el
afio 2020 se inicid un trabajo de revisidén y
actualizacion del Codigo de Buenas Practi-
cas -mas exigente de lo que cualquier nor-
mativa establece-, para proporcionar a los
asociados un nuevo marco de comporta-

miento basado en la integridad y la trans-
parencia, que regule sus interacciones con
otros actores del ecosistema de salud.

Bajo el entendimiento de que este nue-
vo cédigo no es suficiente sin un sistema
de control y seguimiento externo que per-
mita dar fe de su cumplimiento, es que
junto con su actualizacién, que forma
parte integral de los estatutos de la insti-
tucién, se implemento6 el Sistema de Auto-
rregulacion y Buenas Practicas Gremiales,
que garantiza su cumplimiento.

cif

Plataforma de Transparencia
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Plataforma de Transparencia

En un hecho inédito en el pais, en 2021
la Cdmara de la Innovacion Farmacéutica y
sus laboratorios asociados implementaron
la Plataforma de Transparencia, una herra-
mienta que da cuenta de la vinculacion de
la industria con el ecosistema de salud y
que refleja el compromiso del gremio con
la divulgacion de informacion, normas,
procesos y acciones de su quehacer.

Este instrumento, que durante 2022 y
2023 ha reportado las transferencias de
valor de forma trimestral y aln innomina-
da, es un repositorio de datos abiertos y
centralizados que recopila y publica infor-
macion detallada de los pagos y beneficios

realizados por los laboratorios farmacéu-
ticos a profesionales de la salud, orga-
nizaciones de salud y organizaciones de
pacientes, y divulga la naturaleza de estas
relaciones. Asimismo, publica el gasto en
investigacion y desarrollo que realiza cada
laboratorio farmacéutico.

Este es un ejercicio pionero de trans-
parencia que indudablemente contribuye
a que la ciudadania comprenda mejor la
naturaleza y el alcance de los programas
que apoya la industria, con el objetivo de
fomentar el uso de medicamentos de cali-
dad, mejorar la atencion de salud y apoyar
a las comunidades locales.
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Sistema de Autorregulacion
y Buenas Practicas Gremiales

En 2022 la CIF fue el primer gremio en Chi-
le en adherir al Sistema de Autorregula-
cidon y Buenas Practicas Gremiales UC. Esta
nueva institucionalidad, creada como un
mecanismo autonomo e independiente,
tiene por objeto velar por el cumplimien-
to de los compromisos éticos y de buenas
practicas a los que las empresas asocia-
das al gremio adhieren.

El ejercicio de autorregulacion y bue-
nas practicas, a partir de instrumentos
como este, constituyen el reflejo de una
cultura de prevencién, cumplimiento y éti-
ca empresarial que se extiende a todas las
actividades del gremio con miras a fortale-
cer la confianza y de contribuir a la soste-
nibilidad empresarial.

UC crea inédito sistema para dirimir
contlictos en los gremios, y la Camara
de la Innovaciéon Farmacéutica es el
primero en adherir a él

( :on el objeto de fortalecer la con-
fianza y de contribuir a la sosteni-
bilidad empresarial, la Facultad

de Derecho UC lanzd un Sistema de Au-

torregulacion v Buenas Pricticas Gremia

les. Esta nueva institucionalidad, creada
como un mecanismo autonome ¢ inde-
pendiente —a la que los gremios ruln.'*di-n
adherir voluntariamente—, fue organiza-
da bajo ¢l alero del Programa de Sostend-
bilidad Corporativa y el Programa de Re-
formmas a la Justicia de a Facultad de Diepe-
cho de la Ponbificia Liniversidad Catdlica
de Chile.

El sistema busca que los gremios pue
dan contar con un mecanismo de enforce-
mient ex |Zl;!l'|"|l,!lr Pi! ra {.]I,IE !'.I!_{ I;!'H'I.IJI'HS.'I.H ALLh=
ciadas cumplan con buenas pricticas y es-
tindares que hayan acordado, evitando
conductas oportunistas o desleales de al-

El Sistema de
Autorregulacion y Buenas
Pricticas Gremiales tiene
su génesis al alero del
Programa de
Sostenibilidad
Corporativa y el Programa
de Reformas a la Justicia
de la Facultad de Derecho
de la PUC.

guna de ellas. con el consecuente efecto
negative para toda la industria. En la
prictica, su forma de operar considera
que ante denuncias presentadas —vya sea
por denuncias de una empresa en contra
de otra empresa del mismo gremio, o des-
de el interior de una empresa, o desde el
gremio mismo—, el sistema generard un
tribunal sl hoc que se instaurard para re-
visar ¥ fallar ese caso

I'or cierto, y en forma previa, un gre-
mio debe estar adscrito al Sistema, ¢l cual
funciona consideriando el hecho de que
cada gremio eslablece sus propios cddi-
os de conducta ¥ buenas practicas, que
estardn también previamente registra-
dos. Luego, las diferencias que se presen-
ten serdn resueltas por tribunales ad hoc
definidos por el Sisterna, gue conocerd de
la cansa v revlamo en cuesticn, v su fallo
incluird 1as normativas y sanciones que
tienen previamente definidos los gre-
mivs, conforme a sus particularidacdes,

Carmen Elena Dominguez.

Por tanto, ¢l tipo de sanciones dependerd
de las normas que lenga cada gremio.
Este nuevio Sistema de Autorregula-
cidn y Buenas Practicas cuenta con un
consejo de cinco integrantes, cuva fun-
cidn es velar por la correcta operacidn del
Sisterma v, en caso de presentarse contro-
versias, designa a los mediadores yoal i
bunal independiente que conocerd de la
denuncla, Actualmente, este Consejo estd
integrado por Carmen Elena Domingue:

Soto, vicedecana de la Facultad de Dere-
cho dela UC; Josdé Pedro Silva, director del
Programa de Reforma a la Justicia UL
Juan Larrain, profesor y encargado de la
Iniciativa de Eticas Aplicadas de la UC;
Carmen Fomin, directora de empresas, y
Juan Eduardo Ibdfies, director del Progra-
ma de Sastenibilidad Corporativa LiC

“Muchas veces ocurre que se dictan
Cadigos de Conducta, perono existen sis-
temas de reporte, ni tampoco, sistemas in-
LIEI.N:'HLHL‘IL':L‘E-, J'Ul.“.l'btub '|| t'.['il.'di.l_'!r l.ldld l:]
conbrol de las buenas pricticas de la in-
dustria. Estudiamos experiencia compa-
rada y macional y creamos el Sistema con
la vocacidn de ayudar a los gremios en la
implementacion de sus mejores practi-
cas”, explica Juan Eduardo lhafer

Este Sistoma de Autorregulacion ya tic
ne un primer integrante: la Camara de la
Innovacidn Farmacéutica de Chile (CIF),
gue retne a laboralovios gue invesligan,
desarrollan y fabrican medicamentos, to-
dosinternacionales. Este gremio, liderado
por la vicepresidenta ejecutiva, Mariela
Formas, va registrd su codige de buenas
practicas, que regula las interacciones en-
tre los laboraborios asociados al gremio,
profesionales dela salud v obras organiza
clones relevantes, como sociedades medi-
cas, asociaciones de pacientes, centros cli-
nicos ¥ universidades, entre oloos. Su ob-
jebivo es regular la achividad promocional
de los laboratorios asociados. Regula, por
gjemplo, la entrega de muestras médicas;
la prohibicidn de obseguios de articulos
de utihidad médica, dinera v obros benefi-
cips personales; y regula los eventos y en-
cucntros organizados por los laboratorios
asociados, asi como los patrocinios o aus-
picios, entre otras cosas.

Mariela I'ormas explica que el interdés
por adherir al Sistema radica en que si
bien todos los gremios generan cdidigos
de buenas pricticas y ética, hasta ahorasu
L'U['ltILl[ Lll‘.'l.vl_‘(.!d l'd.ljj.rl_'di.{vl.] LA l‘.'I F'-IUP‘i.L'F HJ’L“'-
mio, loque implica que este se transforma
en juez y parte de sus propios asociados,
le que es complejo. Por cllo optaron por
este sistema, que ya existe en muchos pai-
ses europeos, detallando que incluso, en
unos meses mas, la CIF también apuntara
a que puedan resolver controversias que
sean planteadas por terceros, abierto a
publico.

Para el disefio del Sistema de Autorre-
gulacidn ¥ Huenas Practicas Gremiales
sus gestores analizaron sistemas similares
en Australia, Gran Bretana, Colombla v
Espaiia.



Transparenta
Unidad Guia de Buenas
Practicas

Transparenta -creada en 2021- es la enti-
dad responsable de velar por la adopciony
cumplimiento de los estdndares y buenas
practicas de los laboratorios miembros

de CIF. Para ello, cuenta con facultades
preventivas -como capacitacién y orienta-
cidn- e investigativas, pudiendo presentar
reclamos por posibles infracciones ante el
Sistema UC.

Su objetivo es garantizar la adopciony
cumplimiento de los mas altos estandares
éticos adoptados por los socios de la CIF, y
con ello promover la confianza en la indus-
tria. Desde ese rol, ha visibilizado y unifi-
cado el entendimiento sobre sus politicas
internas, y ha motivado a los laboratorios a
revisar sus propios cédigos para asegurar
que respondan a las practicas actuales de
la industria.

> TRANSPARENCIA

La importancia de
la confianza

Ya va un ano desde que la CIF y sus laboratorios
miembros adoptaron un sistema de autorregula-
cion independiente, reafirmando su compromiso
con el cumplimiento de los estdndares y buenas
practicas, tanto entre sus miembros como ante
terceros.

Gracias a la conviccion de los miembros
de la Camara, Unidad Transparenta y el Siste-
ma de Autorregulacion UC han podido promo-
ver un actuar en conciencia de elevados es-
tandares de conducta, mediante actividades de

caracter preventivo y otras de investigacion ante
posibles infracciones.

El camino no ha estado exento de dudas. Lo
que en un comienzo fue elaborado como una he-
rramienta con la cual se daba fe del pleno com-
promiso del gremio, a veces se percibe como un
elemento intimidante, dispuesto a escarbary
exponer a los miembros, omitiendo por completo
los esfuerzos realizados por ellos mismos.

Este escrutinio publico genera aprensionesy
desconfianzas de las que es dificil desmarcarse
en una etapa tan temprana. Con todo, no debe-
mos perder de vista que el sistema es un proyec-
to impulsado pory para los laboratorios, quienes
actuaron con absoluta conviccién del aporte que
significaba este ambicioso proyecto.

.Cuadl es este aporte? Es simple, construir
una cultura de confianza y transparencia. Una
cultura de confianza significa actuar con con-
ciencia de que los otros cumpliran sus com-
promisos y no de manera oportunista en des-
medro de los demas. Una cultura transparente
viene a promover lo anterior, operando como una
rendicion de cuentas sobre nuestro comporta-
miento ante terceros.

Ahora épor qué debemos promover una cul-
tura de confianza y transparencia? Nos encon-
tramos en un escenario mundial complejo que
perpetla la incertidumbre que ya hemos expe-
rimentado durante los anos de pandemia. Esce-
narios como el actual son excepcionales y, como
tal, requieren de medidas también excepcionales
que nos permitan mitigar sus impactos.

La adopcion de medidas que sean real-
mente efectivas sélo es posible en una cultura
de confianza y transparencia, donde los go-
biernos, las empresas y la comunidad puedan
trabajar de manera oportuna.

De este modo, el acuerdo de los laboratorios
miembros de CIF de renunciar a su autonomiay
someterse ante Unidad Transparenta y al Siste-
ma de Autorregulacion UC es un primer acto de
confianza en el ecosistema de salud, donde a pe-
sar de las aprensiones, los laboratorios se abren
a esta comunidad.

Ahora depende de nosotros avanzary promo-
ver un segundo acto de confianza, esta vez, de
parte de la comunidad, para que ella pueda in-
teractuar con la conviccién de que, en toda inte-
raccién, los laboratorios miembros daran pleno
cumplimiento a sus compromisos, manteniendo
como principal propdsito mejorar el ejercicio de
la medicina.

Como senalamos anteriormente, el aporte
es evidente: s6lo con la confianza reciproca en
este ecosistema de salud podremos habilitar
un entorno que permita -en tiempos de incer-
tidumbre- adoptar medidas y decisiones que
resulten Utiles y oportunas para todos.

Pilar Fernandez

Directora Ejecutiva Transparenta
Unidad Guia de Buenas Prdcticas Empresariales
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Workshop Unidad Guia Transparenta

Con la participacion de los miembros del Comité de Compliancey
representantes de los departamentos legales de los laboratorios
socios, en agosto de 2022 la CIF realizé un workshop -desarrollado
en dos instancias- de la Unidad Guia Transparenta: la primera ac-
tividad para dar a conocer el aporte del mecanismo de autorregu-
lacion del Sistema UC y la segunda, sobre las herramientas para
promover la adopcién de los estandares y buenas practicas inter-
nas.

Lanzamiento Sistema de
Autorregulaciéon Gremial UC

En noviembre de 2022 fue el lanzamiento
del Sistema de Autorregulacion y Buenas
Practicas Gremiales UC, sistema al que la
Cémara de la Innovacidon Farmacéutica fue
el primer gremio en adherir. Académicos,
autoridades publicas y representantes del
mundo empresarial fueron parte de la ins-
tancia donde se dio a conocer esta herra-
mienta de resolucion de controversias en
los gremios y con la que se busca velar por
el cumplimiento de su normativa ética.
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CIF recibe premio IFPMA 2023
por su labor en ética _ Ethoscope

Award han 0 Over As.s{}ciat'ronﬁward

Por su destacado aporte e implementacion de los es-
tandares éticos, la Camara de la Innovacion Farma- = S
céutica fue distinguida con el premio ETHOSCOPE, ol B
otorgado por primera vez a una asociacion por el Co-
mité de Etica e Integridad Empresarial de la Federa-
cién Internacional de Fabricantes de Medicamentos y
Asociaciones (IFPMA). El reconocimiento fue entrega-
do, en la reunién de eBIC34 en Zlrich, por el desarrollo
de un sistema de autorregulacién independiente bajo
el alero de la Pontificia Universidad Catélica de Chile
(PUC), que tiene el rol de velar por el cumplimiento de
los compromisos éticos y de buenas practicas a los
que adhieren las compafias miembro de la CIF.

En representacion de la Camara, el gerente de asuntos
publicos, Carlos Portales, destacé la importancia de
generar confianza en la sociedad basados en el cum-
plimiento de altos estandares éticos y del compromi-
so con la transparencia y con la rendicién de cuentas,
todo ello garantizado por la supervisién de un tercero
independiente. Agradecio, ademas, el trabajo colabo-
rativo de FARMAINDUSTRIA, a través de José Zamarrie-
go, y el de IFPMA y de FIFARMA en la implementacion.
Finalmente, se hizo una especial mencién del trabajo
realizado por el Comité de Compliance, liderado por
Ricardo Muza (Pfizer).
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Durante 2021y 2022, |la CIF se propuso conver-
tirse en un referente gremial en areas mas alla
de la industria farmacéutica, enfatizando el rol

de los gremios en el fomento de las buenas prac-

ticas corporativas, la importancia de la trans-

parencia y la colaboracion y articulacion entre
distintos actores de la sociedad en beneficio del
bien comun. De esta forma, la Camara busca
contribuir al desarrollo del pais en un marco co-
laborativo y restablecer las confianzas en nues-
tra sociedad.

Presencia en medios de comunicacion y digital
Prensa y redes sociales periodo 2021-abril 2023

Apariciones en prensa Gestion de redes sociales

+2.500

65 contenidos semanales

online 712 publicaciones
41.538 clicks a publicaciones
— prensa escrita 71.579 interaCCioneS
= 2.945.643 impresiones.
television
_ Audiencia total: 20.633
—  radio Aumento de de
() seqguidores entre diciembre

2021 y diciembre 2022.




Newsletter socios

Boletin legislativo

NEWSLETTER

De manera semanal, y sujeto al trabajo en el
Congreso, se elabora y distribuye entre los
socios de la CaAmara un informativo que da
cuenta del trabajo legislativo de las Comi-
siones de Salud del Senado, de la CAmara ciffl) =25

_ - , de Diputados, con énfasis en los aspectos
CIF recibe reconocimiento por sistema de : ) ) B - SOLETIN LEGE ATIVG I T
autorregulacién desarrollado junte a la Universidad I"elaCIOnadOS con la IndUStrla fa rmaceuti- CAMARA DE LA INNOVACION FARMACEUTICA DE CHILE
Catslica de Chile ca. El Boletin Legislativo Es enviado a todas e i
El praxime 10 de mavo s2 desarrollari la 3qdf Ethics & Business Infagrity |as personas de IOS |aboratorios aSOCiadOS R S
Commities Meeting, en la gue IFPMA entregara el premio Ethoscope . . . .
Associotion Awaord a lz Camara de Innovacion Farmacéutica por su al gremlo Con el ObJ etlvo de Ser Un InSU mO
cartribucion al cumplimiento del ETHOS y los codigos de IFFMA a treves del . sge e o o

Importante para sus analisis Yy decisiones

estratégicas.

sistems de sutarrefulacion 'mplementads en zanjunta cor |a Pontificia

universidag Cardlica oe Chile

Deefta Iz CIF v » ranihir ol pramin ol Caranta da Agurtes Dblicos, Corlog )
Por su parte, el Senador Chahudn manifestd preocupecicn por ka posible pérdida de datos en el

Fortales, auien expondrs sobre el trabajo que realivd comoliance y sus proceso de AEpAcO (que ce realizard cada 15 afoe) de Nichat entre prestadores, en loe casce de
- " N . I pacientes qua padercan de s ;-'.:IL"E“'.E'S [PaLOICQRaE” &) Malommaciones -:-:ng-:'r':as SEveras; b)
'nr&graﬁ‘&ﬁ' en |a canstruceion del sistema de H“t"-"rreal'”amnn' enlermmelackes ratas o poco ecusenbes, nesTanas y oe st ool Cf erhoctiragalias, o)

necolasias v ¢) ofras patolcging que Sus consecuencias podrian sef manifestadas en ¢l ciclo de la
vida, En consccwtneia, o Senador presontd una indicacion, poro Fud dedlarada inadmisible, Sin
En 2022 IFPMA cred EThoscope, Marco que pore en acclon la éticay la POrUICio 00 1o ameriod, & EjeCinive SRRQUNY QUD SEI0E THTGE QUOIMNEN a0 o IefamantD, L3
oy el Byt fue aprobacds y el proyecin despachacko
I‘ITEE:‘I:I.’\:E empresarial, yque busca ﬂy;..'l'.l.'ll' a 1o miembros, pacentes ¥ olros
Hesumien Ge 10 vetado a o karge de La tramitacitn del proyecto de ley:

paries inleresadas Je L cormunisbad mundial de La saluod a souperar p
o Definkcitn de la ficha clinkca cormn el registio de antecedenes de saiud del pacienis

alicamente y ayudar a la industrim farmachu tica a generar y roantener la o Lo prestacdomes detwn oo b lche clinics o 15 afios g ser esgponsedies de su
contenido
Un reglamento establecerd ¢l resquardo de a informacidn para pafologios compltjas mids
alld 08 ece plazo

s L3 Ticha Clinich PUSDs £ caaCTronica, on Pape! 0 &N 00 SODOMS, SINMPre QU $0 SEOQUNe &
regisiio Comepn e [os datos, accesd, confidencliaidad y aulenticidad

= En el caso de las fichas clinicas en papel, se deberd asegurar un sistema gue permita la
mteroperabiidad de un confunte minime de datos definidos por el Ministeric de Salud

lI:I'r'i;Ir'l.l'H [ in'!-l\r'."dl' rf-n TANEra 'ﬂ!—IF'.f'.II.'\-'\.Hh:ﬁ.

‘ﬁ e A ]
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eBIC & CECO
Spring Meeting

Ziirich
MAY 9-11 2023
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;PODEMOS LLEGAR A LA LUNA?

En medio de la Mision Apolo 11 -que llevd a la humanidad a pisar la Luna-,
ol director cientifico de la NASA recibio una carta de una monja que cumplia
 funciones en Zambia. La religiosa le preguntaba como podia destinar tanto
~ dinero a estas misiones mientras millones de niflos morian de hambre. El
director de la NASA, &0 5u respuesta, evocd la historia de un rico conde ale -
mmﬂmmmmmmlw qunhrl:ahnlmtu
de cristal, y que luego darian paso a la invencidn del microscopia con los he-
neficios que ello implicd para toda la humanidad.
Lejos de ser una anécdota, esta historia representa lo que significd ka misidn
1a Luna, cuyas lecciones trae al presente la economista italiana Mariana Maz-
zucato en su diltime libro Misién Economia, que en of contexto del Chile actual

rmhterpe‘-anﬁsmemm

Chile por décadas ha esquivado su propio desafio de llegar a la Luna. I-Imm
multiplicado casi por 100 las exportaciones que teniamos a comienzos de los
aitos 60, mnnﬁertudhwﬁmﬁndanhdadmm pero con poca

M&sal&dehqm Mmmmﬁm
cambio de efe de esta naturaleza pu

mpectuahimeraimmuﬁ

estas inversiones estan por muy superior a dicha inversion. Ainumﬂmumpu-
lo, donde el gobierna de EE.UU. fij6 una misién de larga plazo que muchos temieron. EI
pmg:mhl:mtdd E:iﬁﬂ“SiWﬂilmﬂhnquahrdnhnﬂnhwﬂmﬂam

de 400 mil trabajadores.

mewahwmmﬁuﬁzdmﬁnﬁﬁnahmnmwﬁmmﬁ
vas que arrastra Chile, se suman nuevos desafios glabales coma el cambio climética,
aﬂ:mmmmmrmmﬂmmm que instan a los lfdems mundiales a la

urgencia.

También se requiere una forma distinta de interaccion entre el Estado y la industria, que
no eluda el hecho de que el resultado final de una sociedad -1a retribucion de su econo-
mia, la cohesion social, hmwmhmmmmm

actores, Incluida la Industria y la sociedad civil.

La respuesta es si, Pumm;humﬂdwﬁﬂmgnﬂmmmmdm#
ﬂjarmmvadnsnrtﬂndlprnpﬁdtn ummammmm
la colaboracidn plblice-privada y adopte la innovacidn. ¥ se comprenda que, para el pals,
el momento actual es tan decisivo como La misiin del hombre a la Luna.

Analzszsig =

LA INNOVACION SOCIAL
COMO OPORTUNIDAD

Las diversas crisis que estamos experimen-
tando tienen enormes costos sociales y
econdmicos y nos urgen a construir socie -
dadasnﬂsmslllentes : m'ilamn las

abren oportuﬁdades.pam ntmaa formas de
organizacidn social y, por cierto, para nue-
vusnmdehsdanmodns El punto es cdmo
ser participes de las oportunidades que
mmamMmrm
perdernos en el desconcierto que provocan.
Los modelos de economia compartida, pro-
pios de empresas como Uber o Airbnb,
swiemndelamslsﬂmmiuade 2009,
ocasion en que la tecnologia permitié crear
mercados para recursos subutilizados justo
cuando las personas buscaban con urgencia
nuevas fuentes de ingresos. La epidemia de
SARS gue sufrio Asia en 2002, y que obligd
ala poblacion a quedarse en casa, aclivo
con tal impetu el comercio electrénico que
China se convirtio en el epicentro de la in-
novacidn en torno al comercio social. £l
mﬁuquenﬂsmnkntedehmﬁrcﬂmﬁca .
ha impulsado un desarrollo significativo de-
la energia solar y edlica, de los autos eléc-
tricos y de la innavacién en torno a alimen-

ﬂﬂmﬂlvalnrymmntmmnlasnamsl
dades de la sociedad?

La necesidad de abordar las inequidades
sociales que ha agravado la pandenia me-
reuserunmmtnfncal Lnsmodehsde

nuws mfoquas basaﬂus enla irmmlﬁn
s_acial '-tmandﬂ wnctathras qs.nese Iugan

suciedadyhaﬂmdamlas también, nue-

vas practicas culturales que afectan positi-
vamente la vida de las personas. En otras

palabras, los modelos de negacios deben ser

capaces de ir mds alld de sus objetivos
financieros, para abrir caminos que conduz-
can a la creacion de valor social.

John F. Kennedy nolo gue la palabra “cri-
sis”, en chino. se compone de dos caracte-
res: uno representa peligro, y el otro, opor-
tunidad. Puede que Kennedy no haya sido
un traductor acucioso, pero el fondo es
bastante acertaco: las crisis imponen una
dmmymmdmmdems-

tos méds amigables con el ambiente. Ejemplo  escer

de esto tiltimo son los sustitutos de alimen-
tos e arigen animal elaborados en base a
plantas, coma los de Not Company.
Dénde esta hoy la oportunidad para las

mﬁcnyiamneram'm hmﬂ’erﬁm
puede mejorar o empeorar la construccion
de nuestra sociedad por décadas.

A ::‘! Analisis

'PARA Jit, DESARROLL.

puadailmﬁer!nmyu yagu fhﬂm

elninar s asincriz e mmmdﬁnydem donde i

OPINION

Reforma tributaria en
el Reino Unido

Sefiora Directora:

La primera ministra britdnica anuncié medidas
hecho un llamado a resguardar la propiedad
 intelectual en la nueva Constitucion, lo cual

- fue inexplicablemente omitido en el texto

. rechazado. La proteccion de la propiedad inte-
- lectual fortalece el ecosistema de innovacion,

- incentiva la inversion e incide en el desarrollo
econdmico impulsando el conocimiento, la

- creacion de nuevos negocios y la transferencia
- tecnologica.

- Escuchando a la ministra de Ciencias, Tecno-

- logia, Conocimiento e Innovacion, Silvia Diaz,

- hace pensar que la estrategia apunta hacia alla.
- Por esto es importante que el nuevo proceso

. constituyente incorpore esta base, para que

para reactivar la economia destacando la re-
duccidn de impuestos personales y la manten-
cion del impuesto a las empresas. No obstante,
la recepcidn de estas medidas en el Reino
Unido, y en el mundo, no ha sido la esperada,
siendo calificadas, por el contrario, como una
sefial errdnea que favoreceria a personas con
altos ingresos, incrementaria la deuda piblica e
impactaria negativamente en la inflacion.

En Chile, los cambios tributarios propuestos
van en la direccién contraria, incrementando
1a recaudacidn en impuestos personalesy a las
empresas (Impuesto al Diferimiento y perdi-
das), modificaciones que han sido criticadas

abiertamente debido a la ausencia de incentivos -
. cos, atrayendo capitales, diversificando la in-

© dustria local y la matriz productiva, generando
* empleos e instalando capacidades.

- Este ranking debe marcar las urgencias del

- pais para propiciar un desarrollo sostenido y

- articular el trabajo, optimizando esfuerzos y

* observando la experiencia comparaday los

* resultados de otros paises que han puesto

- focoen lainversion en innovacién, cienciay
 tecnologia.

_ MARIELA FORMAS

* VICEPRESIDENTA EJECUTIVA CAMARA DF LA
i INNOVACION FARMACEUTICA

ala inversion.

Si bien las reformas tributarias de ambos
paises no son comparables, demuestran que
los cambios fiscales deben estar acompanadaos
de la confianza de los ciudadanos, y princi-
palmente de los inversionistas, ya que de otra
manera generan desconfianza en la direccion
fiscal rtomada, impactando, por tanto, en la
recaudacion.

PILAR GONZALEZ COFRE
a&imcu AREA IMPLIESTOS BARROS SILVA VARELA &

Sin propiedad intelectual,
no hay innovacion

Sefiora Directora:
Estos dias fue dado a conocer el [ndice Global

de Innovacién 2022 en el que Chile se mantuvo

liderando en la region y subid tres puestos en

CARTAS

© el ranking general. Esto en medio de la crisis

- econdmica, da luces de certezas que radican en

- que la innovacion es un motor indudable parael
- desarrollo y el crecimiento.

No puede ser casualidad que expertos hayan

Chile enfrente mejor los escenarios economi-

~ Side letters y promulgacion
del TPP11

 Seriora Directora:
Habiéndose ratificado el TPP11 por el Senado, se
 debate si previo a su promulgacién el Gobierno

dehe e
- delas

" desol

,: TPP11.
| mitos ¢
- el mec
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. nista
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Encuentro Anual 2021: : . | h

LXVIII Aniversario Ay | -- Celeb "acion

Después de méas de un afio de trabajo a RERS ' [_I{-’f _fi_[]i\f{irmi I'iﬂ
distancia, nos reencontramos en el LXVI- -
Il aniversario de la cdmara, instancia de
celebracién y reconocimiento de nuestra
industria que frente a un desafio sin pre-
cedentes, logré responder mas alla de las
expectativas y demostrar su capacidad de
adaptacién y resiliencia.
Durante el encuentro, también desta-
camos la labor de aquellos miembros que
demostraron un compromiso y dedicacién
sobresaliente en las distintas mesas de
trabajo de la camara. Por esta razon, les
otorgamos un reconocimiento especial en
agradecimiento por su valiosa colabora-
cién y significativa contribucion al logro
de los objetivos de la CIF.

+
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‘ENCUENTRU
\ NUAL 2022

-

Encuentro Anual 2022 = — E——

En este encuentro 2022 quisimos reflejar
nuestra conviccion de ser articuladores de
la industria en beneficio del bien comun,
convocando a un amplio grupo de actores
mas alla del circulo de la CIF y la industria
farmacéutica. Estuvieron presentes, auto-
ridades de salud, economia, ciencias, lide-
res gremiales, académicos e investigado-
res, y representantes de la sociedad civil,
entre otros.

Ademas de recorrer los principales mo-
mentos del ano, durante el encuentro se
entregaron los siguientes reconocimientos:

- Espiritu CIF, categoria Ejecutivos: Emma
Venezian - Sanofi.

- Espiritu CIF, categoria Empresas socias:
Laboratorio Chile | Teva.

- Reconocimiento Transparencia: Pfizer
Chile.

- Reconocimiento al Impulso de la colabo-
racion: Tomas Vodanovic, alcalde de la |.
Municipalidad de Maipu.
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Proyectos,
iniciativas
y estudios
financiados por
CIF (2021-2022)

2021

FECHA DE INICIO

ESTADO

PROYECTO

INSTITUCION O PERSONA

2do Semestre 2020

Finalizado, Noviembre 2022

Proyecto que crea una unidad Deontologica para el cumplimiento de estandares éticos

Programa de Sostenibilidad Corporativa de la Facultad de Derecho de la Pontificia
Universidad Catdlica de Chile

Septiembre 2020

Finalizado, Junio 2021

Proyecto desarrolo del contenido de la “Ruta del paciente”

Martones SpA

Marzo 2021

Finalizado, Mayo 2023

Estudio "Definicién de las variables de tratamiento oncolégico relevantes de incluir en
el Registro Nacional de Cancer"

Centro Nacional en Sistemas de Informacién de Salud (CENS)

Mayo 2021

Finalizado, Octubre 2022

Estudio "Identificando brechas en trayectoria terapéutica de pacientes adultos con can-
cer de mamay pulmén en Chile"

Programa de Estudios Sociales en Salud del ICIM, Universidad del Desarrollo

Agosto 2021

Finalizado, Octubre 2021

Programa de capacitacién en presupuesto publico

David Debrott

Diciembre 2021

Finalizado, Diciembre 2022

Estudio Acuerdos de riesgo compartido: andlisis técnico y normativo para su imple-
mentacion en Chile

Unidad de Evaluacién de Tecnologias Sanitarias DE LA Facultad de Medicina, Ponti-
ficia Universidad Catdlica de Chile

Noviembre 2021

Finalizado, Marzo 2023

Proyecto "Programa de Innovacion para implementar soluciones con impacto en salud
publica"

Centro Nacional en Sistemas de Informacién de Salud (CENS) y Municipalidad de
Maipu.

Enero 2022

Finalizado, Marzo 2022

Campanfa de concientizacién para screening de VIH y uso PrEP

Agencia Digital Puerto y en colaboracion con la Sociedad Chilena de Intectologia

Febrero 2022

Finalizado, Marzo 2022

Campaia masiva con MINSAL de concientizacién vacunacién

Ministerio de Sdalud y Wunderman Thompso

Marzo 2022 En Desarrollo Plataforma de Transparencia Pacific Commerce https://www.pacificcommerce.com.au/

Mayo 2022 Finalizado, Diciembre 2022 Estudio Impactos del COVID en la Calidad de Vida Universidad Adolfo Ibafiezy PUC

Junio 2022 En Desarrollo (E:chesta sobre Inversion en Investigacion clinica Empresas de la Industria Farmacéuti- Centro UC Encuestas y Estudios Longitudinales

Julio 2022 Finalizado, Septiembre 2022 Disefio modelo de gestién del cuidado y acompafiamiento de pacientes oncolégicos Laboratorio de Innovacion Publica de Pontificia Universidad Catdlica

Agosto 2022

Finalizado, Octubre 2022

Aporte al Fondo de Becas para Alumnos de Postitulo y Postgrado de la Escuela de Medi-
cina

Facultad de Mediciana Pontificia Universidad Catdlica

Agosto 2022

En Desarrollo

e-labeling: Uso de informacion de medicamentos

Universidad de Concepcion

Diciembre 2022

En Desarrollo

MODELO DE GESTION DEL CUIDADO Y ACOMPANAMIENTO USUARIOS CON SOSPECHA DE
CANCER para Mejorar el acceso y oportunidad del diagnéstico a los usuarios con sospe-
cha de cancer en el sistema publico de salud

Laboratorio de Innovacidon Publica de Pontificia Universidad Catdlica




Registro de
audiencia de
Lobby
2021-2022

2021

FECHA DE INICIO

ESTADO

CARGO

TEMA

ASISTENTES

6 enero 2021

Dino Sepulveda

Jefe Depto. Evaluacidn de Tecnologias Sanitarias y
Salud Basada en la Evidencia, Ministerio de Salud.

Presentan innovaciones respecto a drogas Huérfanas, y manifies-
tan complicaciones con actual regulacion.

Bernardita Garin, Dinka Basic

15 enero 2021

Maximo Pavez

Subsecretario General de la Presidencia

Presentar la experiencia internacional de paises OCDE sobre co-
bertura y regulacion de precios de medicamentos que podrian ser
considerados para la realidad nacional.

Mariela Formas, Francisca Rodriguez

29 enero 2021

Maria Paz Grandon

Jefa de Division de Politicas Publicas Saludables
y Promocion - DIPOL SSP, Ministerio de Salud

Proxima reunién APEC - Enfermedades Raras.

Mariela Formas, Francisca Rodriguez, Ana Maria Karachon, italo
Zanca, Edgardo Vera, Enzo Napoli, Cristina Pérez

31 marzo 2021

Paula Escobar

Departamento Manejo Integral del Cancer y otros
Tumores, Ministerio de Salud.

Reglamento Fondo Nacional del Cancer.

Mariela Formas, Francisca Rodriguez

1T mayo 2021

Melanie Paccot

Jefa Departamento Enfermedades No Transmisi-
bles -DIPRECE, Ministerio de Salud

Planificacién de campafia en el marco de la Alianza por un Chile
sin Diabetes.

Sebastian Flores (Embajada de Dinamarca)

19 mayo 2021

Rodrigo Yanez

Subsecretario de Relaciones Econdmicas Interna-
cionales

Discusion sobre el impacto del ecosistema de Innovacion en Chi-
le y Tratados Internacionales.

Mariela Formas, Carlos Portales

4 junio 2021

Felipe Saavedra

Jefe Unidad de Asesoria Juridica, Instituto de sa-
lud publica

Ord. 408, de 2021 del ISP.

Ignacio Gillmore (Carey)- Francesca Pichara

8 junio 2021

Heriberto Garcia

Director, Instituto de salud publica

Contexto internacional acerca de las exenciones de control de
calidad y aclaran su postura acerca del Ord. N°408.

Bernardita Garin - Mariela Formas - Francesca Pichara - Perfecta
Del Rio (Carey) - Ignacio Gillmore (Carey)

10 junio 2021

Javiera Pacheco y Johanna

Acevedo

Jefa del Departamento Estrategia Nacional de
Salud y Jefa Division de Planificacion Sanitaria,
Ministerio de Salud

Estrategia Nacional de Salud 2021-2030

Mariela Formas, Francisca Rodriguez, Carlos Portales

16 junio 2021

Jorge Hubner

Jefe Division Juridica, Ministerio de Salud

Reglamento Fondo Nacional del Cancer

Mariela Formas, Francisca Rodriguez, Carlos Portales

10 agosto 2021

Andrés Hernando

Coordinador de Politicas Sociales, Subsecretaria
de Hacienda

Estructura de Financiamiento del Sistema de Cobertura de la Ley
Ricarte Soto

Mariela Formas, Francisca Rodriguez, Carlos Portales

11 agosto 2021

Gloria De La Fuente

Presidenta, Consejo para la Transparencia

Presentacién Sistema de Autorregulacién CIF

Mariela Formas, Francisca Rodriguez, Carlos Portales, Guillermo
Valdés

16 agosto 2021

Jorge Hubner

Jefe Division Juridica, Ministerio de Salud

Importacion paralela de Medicamentos

Mariela Formas, Carlos Portales, Martin Cottone y Valeria Ayerza

25 agosto 2021

Francisco Ledn

Jefe Division Desarrollo Institucional, Fondo Na-
cional de Salud

Acuerdos de Riesgo Compartido

Mariela Formas - Anamaria Karachon - Alejanro Penagos - Luz
Sosa - Francisca Rodriguez y Carlos Portales

1 septiembre 2021

Juan Roldan

Jefe (S) Departamento Agencia Nacional de Medi-
camentos, Instituto de salud publica

Propuesta de Informacién Digital de Productos Farmacéuticos en
general

Bernardita Garin;Francesca Pichara; Daniel Astudillo; Christina
Watanabe

10 septiembre 2021

Juan Roldan

Jefe (S) Departamento Agencia Nacional de Medi-
camentos, Instituto de salud publica

Presentaron dos documentos al Instituto de Salud Publica res-
pecto a la situacién mundial de drogas huérfanas en 8 paisesy la
importancia de incluir terapias avanzadas en la regulacién local,
considerando que el 80% de las enfermedades raras son de ori-
gen genético.

Mariela Formas, Bernardita Garin, Dinka Baic
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7 octubre 2021

Melanie Paccot

Jefa Departamento Enfermedades No Transmisi-
bles -DIPRECE, Ministerio de Salud

Mes de |la diabetes 2021y propuesta de trabajo con Alianza por un

Chile sin Diabetes.

Mariela Formas, Francisca Rodriguez

15 octubre 2021

Francisco Ledn

Jefe Division Desarrollo Institucional, Fondo Na-
cional de Salud

Implementacién de Acuerdos de Riesgo Compartido para Ley Ri-
carte Soto y Programa de Drogas de Alto Costo (DAC).

Mariela Formas, Francisca Rodriguez, Carlos Portales, Ben-
jamin Ahumada (Jefe (s) Division Gestidn Financiera FONA-
SA) y Jorge Hubner, Jefe Division Juridica Minsal.

18 octubre 2021

Valentin Diaz

Director, Central Nacional de Abastecimiento

Transmitir preocupacion por deuda, facturacién 2019 y 2020 de
intermediacién + LRS

Guillermo Valdés, Carlos Portales

27 octubre 2021

Marcelo Mosso

Jefe de Servicio, Fondo Nacional de Salud

Implementacion de Acuerdos de Riesgo Compartido para Ley Ri-
carte Soto y programa de Drogas de Alto Costo (DAC)

Mariela Formas, Francisca Rodriguez, Carlos Portales

4 noviembre 2021

Dino Sepulveda

Jefe Depto. Evaluacion de Tecnologias Sanitariasy
Salud Basada en la Evidencia, Ministerio de Salud.

Se consulta sobre mecanismos de acuerdos de riesgo comparti-
do. Se explican limitaciones actuales y plan de trabajo futuro.

Mariela Formas, Francisca Rodriguez

2022

14 enero 2022

Juan Luis Castro

Diputado, CaAmara de Diputados

Regulacién de Precios LFIl

Mariela Formas, Francisca Rodriguez, Carlos Portales, Cami-
la Erazo

21 enero 2022

Bernardo De La Maza

Convencional Constituyente

Se solicita audiencia para presentar tematica, experiencia com-
parada e institucionalidad necesaria para que la innovacion far-
macéutica llegue a todas las personas porigual.

Mariela Formas, Francisca Rodriguez, Carlos Portales, Cami-
la Erazo

31 enero 2022

César Valenzuela

Convencional Constituyente

Se solicita audiencia para presentar tematica, experiencia com-
parada e institucionalidad necesaria para que la innovacion far-
macéutica llegue a todas las personas por igual.

Mariela Formas, Francisca Rodriguez, Carlos Portales, Cami-
la Erazo

31 enero 2022

Benito Baranda

Convencional Constituyente

Se solicita audiencia para presentar tematica, experiencia com-
parada e institucionalidad necesaria para que la innovacion far-
macéutica llegue a todas las personas por igual.

Mariela Formas, Francisca Rodriguez, Carlos Portales, Cami-
la Erazo

31 enero 2022

Equipo Cristina Dorador

Convencional Constituyente

Se solicita audiencia para presentar tematica, experiencia com-
parada e institucionalidad necesaria para que la innovacion far-
macéutica llegue a todas las personas porigual.

Mariela Formas, Francisca Rodriguez, Carlos Portales, Cami-
la Erazo

19 febrero 2022

Gaspar Dominguez

Vice Presidente, Convencional Constituyente

Se solicita audiencia para presentar tematica, experiencia com-
parada e institucionalidad necesaria para que la innovacion far-
macéutica llegue a todas las personas porigual.

Mariela Formas, Francisca Rodriguez, Carlos Portales, Cami-
la Erazo

14 marzo 2022

Paulina Valenzuela

Convencional Constituyente

Presentacidn de elementos para la discusion constitucional en
salud

Mariela Formas, Francisca Rodriguez, Carlos Portales, Cami-
la Erazo

22 marzo 2022

Gloria De La Fuente

Presidenta, Consejo para la Transparencia

Presentacidn de la iniciativa de Transparencia de Transferencias
de Valor

Mariela Formas, Francisca Rodriguez, Carlos Portales, Vero-
nica Ortlzar

13 mayo 2022

José Miguel Benavente

Vicepresidente Ejecutivo, CORFO

1. Presentacién de la CIF: a) Inversidn de 14D en Chile; b) Cadena
de valor, 2. Presentacién de propuestas para potenciar el ecosis-
tema de innovacién biofarmacéutico.

Mariela Formas, Francisca Rodriguez, Carlos Portales

19 mayo 2022

Tomas Lagomarsino

Diputado, Cdmara de Diputados

Presentacidn de propuestas para mejorar la eficiencia del Fondo
de Proteccion de la Ley Ricarte Soto

Mariela Formas, Francisca Rodriguez, Carlos Portales, Car-
los Dufeu

1junio 2022

Heriberto Garcia

Director, Instituto de salud publica

Seguimiento Propuestas Técnicas CIF 2021

Mariela Formas, Carlos Portales, Bernardita Garin
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28 junio 2022

Flavio Salazar

Ministro de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e
Innovacion

Nos invitan al gabinete del ministro para presentarnos el proyec-
to Centro de Vacunas Parque Laguna Carén

Mariela Formas, Carlos Portales, y representantes socios CIF

18 agosto 2022

Sebastian Castro

Jefe Division Estudios de Mercado, Fiscalia Nacio-
nal Econdmica

Metodologia y elementos para el calculo del precio maximo de
medicamentos, y la periodicidad de su revision.

Mariela Formas, Carlos Portales, José Luis Cardenas

27 septiembre 2022

Patricia Carmona

Jefa Supdepartamento de Autorizaciones y Re-
gistro de Productos Farmacéuticos, Instituto de
salud publica

Se solicita que en la audiencia para tratar el tema tiempos de
aprobacién de productos bioldgicos y vacunas y propuestas de la
industria.

Bernardita Garin, Dinka Basic, Ashmita Ahuja, Gloria Duarte

13 octubre 2022

Maite Lican Martinez

Jefa de Gabinete Subsecretaria de Salud Publica,
Ministerio de Salud.

Presentar el Sistema de Transparencia de Transferencia de Valory
el Sistema de Autorregulacién de la Camara de Innovacién Far-
macéutica.

Mariela Formas, Francisca Rodriguez, Carlos Portales, Vero-
nica Ortlzar

2 noviembre 2022

Fernando Court

Jefe de Divisidon de Fomento e Industria, Gobierno
Regional Region Metropolitana De Santiago

Investigadores de la Universidad SEK Chile, con el apoyo de la Ca-
mara de Innovacion Farmacéutica y el SAG presentaron el proyec-
to "ldentificacidn y caracterizacion genémica de virus y bacterias
con potencial zoonético, mediante metagendmica, para acelerar
la respuesta del pais a nuevas enfermedades y potenciar el desa-
rrollo de la industria farmacéutica nacional humana y animal”

Mariela Formas, Luis Velasquez, Paula Solar, Carlos Orellana

4 noviembre 2022

Maria Soledad Martinez Gu-
tiérrez

Jefa Divisidn de Atencidn Primaria, Ministerio de
Salud

Presentacidn Piloto para la Reduccion de la Lista de Espera de Pa-
cientes con Cancer. Se solicita que en la audiencia pueda partici-
par la Sra. Fabiola Jaramillo, Jefa de DIGERA.

Mariela Formas, Francisca Rodriguez, Cristébal Tello

9 noviembre 2022

Silvia Diaz

Ministra de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e
Innovacion

Reunién de presentacion de la CIF, y dar a conocer a la Sra. Minis-
tra la vision y experiencia de la industria de la innovacién farma-
céutica respecto de los puntos clave, a nuestro parecer, para for-
talecer las alianzas publico-privadas en el fomento de la ciencia.

Mariela Formas, Francisca Rodriguez, Carlos Portales, Mar-
tin Cottone

15 hoviembre 2022

Cecilia Rodriguez

Asesora Ministerial, Ministerio de Salud

Presentacién de proyecto de participacion asociaciones de pa-
cientes

Mariela Formas, Carlos Portales

16 diciembre 2022

Tomas Lagomarsino

Diputado, Cdmara de Diputados

Discutir sobre el proyecto de ley que modifica la ley 20.850, para
modificar la distribucion del Fondo y lograr una mayor disponibi-
lidad de recursos en beneficio de los pacientes, boletin N° 15.047-
11.

Mariela Formas, Carlos Portales

22 diciembre 2022

Jaime Espina

Jefe de Departamento Operaciones Abastecimien-
to, Central Nacional de Abastecimiento

Entrevista para Estudio de Posicionamiento de la Cdmara de In-
novacion Farmacéutica CIF

Ariel Gallardo - Florencia Bahamonde y Lucas Glasinovic |
TIRONI

27 diciembre 2022

Heriberto Garcia

Director, Instituto de salud publica

Dar continuidad al trabajo de la CIF

Francesca Pichara

29 diciembre 2022

Eric Aedo

Diputado, Cdmara de Diputados

Prioridades de la agenda legislativa en materias de salud para el
ano 2023.

Mariela Formas, Francisca Rodriguez, Carlos Portales

29 diciembre 2022

Daniel Lilayu

Diputado, Cdmara de Diputados

Prioridades de la agenda legislativa en materias de salud para el
ano 2023.

Mariela Formas, Francisca Rodriguez, Carlos Portales
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INSTANCIA

REPRESENTANTE

FECHA

Ministerio de Hacienda

Mesa de consulta publica: Modernizacidn a la Ley de Compras PUbli-
cas

Mariela Formas

28 de Octubre 2020

Embajada de Dinamarca

Alianza por un Chile sin Diabetes

Mariela Formas, Guillermo Valdes, Francisca
Rodriguez

2015 a la actualidad

Ministerio de Relaciones Exteriores

Consenso ético de Foro APEC

Mariela Formas, Carlos Portales

2019 a la actualidad

Ministerio de Salud

Mesa Técnica Enfermedades Poco Frecuentes, Estrategia Nacional
de Salud 2021-2030

Francisca Rodriguez, Verdnica Ortuzar

Junio a Septiembre 2021

Ministerio de Salud

Mesa Técnica Seguridad y Calidad de la Atencién, Estrategia Nacio-
nal de Salud 2021-2030

Mariela Formas

Junio a Septiembre 2021

Convocatoria mesa de trabajo ciudadana liderada por la senadora
Carolina Goic

Propuesta de Plan Nacional de Enfermedades Raras, Huérfanas o
Poco Frecuentes

Mariela Formas, Francisca Rodriguez, Carlos
Portales

Enero a Mayo 2021

Ministerio de Ciencia, Tecnologia, conocimiento e Innovacion

Consejo de la Sociedad Civil, COSOC

Mariela Formas

Noviembre 2021 a noviembre 2022

SOFOFA Consejo General Mariela Formas Permanente
PHRMA Steering Committee Mariela Formas Permanente
IFPMA Steering Committee Carlos Portales Permanente
FIFARMA Steering Committee Mariela Formas Permanente
FIFARMA Consejo Directivo (electo) Mariela Formas Junio 2022- a Junio 2023




Auspicios y
membresias
2021-2022

FECHA INICIO FECHA TERMINO PROYECTO INSTITUCION O PERSONA
Noviembre 2022 Enero 2023 Make Health Centro Nacional en Sistemas de Informacién de Salud (CENS)
Agosto 2022 Enero 2023 Congreso futuro Fundacién Encuestros del Futuro

Enero 2022

Diciembre 2022

Red + Activa

Pulsoy Fundacién ChileMujeres
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Camara de la Innovacion Farmacéutica de Chile A.G.

Balances al 31 de diciembre de 2021 y 2022

Activos

Activos circulantes
Efectivo y equivalentes al efectivo
Reservas de indemnizacion
Deudores y otras cuentas por cobrar
Fondos mutuos

Total activos circulantes

Activos fijos
Bienes raices, muebles y equipos
Retasacion bienes raices
Depreciacion del ejercicio
Depreciacion acumulada

Total activos fijos
Total activos
Pasivos y Patrimonio

Pasivos circulantes y no circulantes
Pasivos financieros
Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar
Proyectos en ejecucion
Pagos y beneficios a empleados por pagar
Otras proviciones (vacaciones)
Fondo de indemnizacion

Total pasivos circulantes y no circulantes
Patrimonio

Reservas

Retasacion bienes raices

Resultados acumulados

Resultado del ejercicio

Total Patrimonio

Total pasivos y patrimonio

2021 2022
M$ M$
324.787 359.024
53.620 124.751
107.737 59.267
110.609 117.441
596.754 660.483
324.029 356.096
247.971
(6.409) (18.798)
(179.907) (186.316)
137.713 398.952
734.467 1.059.435
66.982 128.871
217.750 5.689
60.100 65.928
540 63.270
206.029 277.159
551.401 540.917
227.477 227.477
- 247.971
(44.459) (44.411)
48 87.482
183.066 518.518
734.467 1.059.435
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Camara de la Innovacion Farmacéutica de Chile A.G.
Balances al 31 de diciembre de 2021 y 2022

RESULTADO OPERACIONAL

Cuotas Sociales
Cuotas Extraordinarias
INGRESOS OPERACIONALES

Remuneraciones

Honorarios

Cuota y viajes Organismos Internacionales
Gastos administrativos

Asesorias economicas Yy legales extraordinarias
Gastos gremiales

Asesoria comunicacionales
Posicionamiento

Innovacion y salud
Transparencia-regulacion

Depreciaciéon Activo Fijo

GASTOS OPERACIONALES

TOTAL RESULTADO OPERACIONAL
RESULTADO NO OPERACIONAL
Ingresos Financieros

Egresos Financieros

Correccidén Monetaria

TOTAL RESULTADO NO OPERACIONAL

SUPERAVIT DEL EJERCICIO

966.099

467.430
36.334
26.485
23.137

9.025
33.421
258.164
55.581
47.076
6.409

3.084
(3.558)
(2.516)

2021
M$

966.099

963.062

3.037

(2.990)

48

2022
M$

1.385.412

26.060

590.326
33.327
29.252
29.681

168.577
29.127

103.445
98.395

152.840

120.006

5.047

17.717

18.316

1.411.472

1.360.023

51.449

36.033

87.482
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